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	УТВЕРЖДАЮ
Председатель Чувашской республиканской организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ
__________________З.Н. Степанова
_____ ___________________2019г.

	УТВЕРЖДАЮ
Министр образования 
и молодежной политики 
Чувашской Республики

__________________С.В. Кудряшов
_____ ___________________2019г.




ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе профессионального мастерства молодых педагогов Чувашской Республики «Педагогический дебют»

1. Общие положения
1.1. Республиканский конкурс «Педагогический дебют» (далее – Конкурс) проводится по инициативе Совета молодых педагогов Чувашской Республики. Учредителями Конкурса являются Чувашская республиканская организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ и Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республики.
1.2. Цель конкурса: раскрыть творческий потенциал, создать условия развития активной профессиональной позиции, роста профессионального мастерства педагога, а также утверждение приоритетов образования в обществе.
1.3.  Задачи:
· создание условий для развития творческого потенциала и самореализации молодых педагогических работников; 
· формирование гражданской позиции молодых педагогических работников; 
· формирование активного профессионального отношения к совершенствованию системы образования.
· привлечение молодых специалистов в образовательные организации Чувашской Республики;
· планирование карьеры (и творческого роста) молодого педагога.
1.4. Конкурс проводится по номинациям:
· «Молодые учителя»
· «Молодые педагоги дополнительного образования»
1.5. Информационное сопровождение конкурса осуществляется на сайте Чувашской республиканской организации профсоюза работников народного образования и науки – http://www.eseur.ru/chuvashia/ и на странице в Контакте – Профсоюз образования Чувашии https://vk.com/profobrchuv и на сайте Республиканского института образования http://gov.cap.ru/?gov_id=121

2. Руководство Конкурсом
2.1. Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет Оргкомитет Конкурса.
2.1.1.  В работу Оргкомитета входит:
· объявление о порядке и сроках проведения Конкурса;
· принятие заявок и материалов от участников;
· разработка конкурсных заданий и критериев оценки;
· организация конкурсных этапов;
· организация торжественной церемонии подведения итогов Конкурса, награждения победителей и призеров.
2.2. Для экспертизы конкурсных материалов и оценки результатов, принятия решения о победителе и лауреатах Конкурса, создается Жюри. Состав Жюри формируется из специалистов, имеющих опыт практической и научной работы в системе образования, владеющих навыками экспертизы конкурсных (творческих) состязаний.
2.2.1. Жюри конкурса проводит экспертизу конкурсных материалов, при этом обеспечивая объективность оценки представленных материалов в строгом соответствии с критериями и процедурой оценки и конфиденциальность (в том числе и по отношению к членам Жюри, не задействованным в оценке конкретного участника).
2.2.2. Победители и призеры Конкурса определяются по рейтингу, выстроенному на основании экспертных оценок.
2.2.3. Жюри имеет право выдвигать кандидатуры участников на поощрение дополнительными специальными призами.
2.3. Состав Оргкомитета и Жюри может быть расширен.

3. Участники Конкурса
3.1. В Конкурсе могут принимать участие:
· в номинации «Молодые учителя»: педагогические работники образовательных организаций Чувашской Республики, реализующие программы начального, основного общего и среднего общего образования, дополнительные общеразвивающие программы, педагогический стаж которых по состоянию на 01 января 2019 года не превышает трех лет, члены Профсоюза образования;
3.2. Члены Жюри, а также победители Конкурса прошлых лет к участию в Конкурсе не допускаются.
3.3. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе может быть проведено:
· органом самоуправления образовательной организации (советом образовательной организации, попечительским советом, управляющим советом, родительским комитетом и др.);
· педагогическим советом (коллективом) образовательной организации;
· профессиональной педагогической ассоциацией, профессиональным союзом и др.
3.4. Участник Конкурса имеет право на:
· своевременную и полную информацию обо всех конкурсных мероприятиях;
· объективную оценку предоставленных материалов и конкурсных мероприятий;
· внесение предложений по организации и проведению Конкурса.
3.5. Участник Конкурса обязан соблюдать регламент всех конкурсных мероприятий. В случае несоблюдения регламента, Оргкомитет вправе не допустить участника к конкурсным испытаниям.
В срок до 16 февраля 2020 года (до 21:00 по московскому времени) для участия в Конкурсе необходимо заполнить и прислать в отсканированном виде на электронный адрес profobr-aleksandrova@yandex.ru следующие документы:
1. Заявку (Приложение 1).
2. Представление заявителя (участника) (Приложение 2 заверяется выдвигающей организацией) 
3. Согласие на участие в Конкурсе (Приложение 3 предоставляется с подписью участника). 
Формы заявки, представления заявителя и согласия участник может скачать с сайта http://www.eseur.ru/chuvashia/ в разделе Направления работы-Конкурсы-Педагогический дебют-2020.
4. Конкурсные материалы на заочный тур (формат указан в пункте 4.3).
3.6. Автор материалов, представленных на Конкурс, обязан гарантировать соблюдение авторских прав при их подготовке.
3.7. Представляя материалы в оргкомитет Конкурса, автор тем самым дает согласие на использование персональных данных, а также представленных материалов для целей Конкурса членами Оргкомитета и Жюри.
3.8. Материалы, не соответствующие вышеперечисленным требованиям, не рассматриваются.

4. Порядок проведения Конкурса
4.1. До конкурсных испытаний допускаются участники, подавшие заявку в соответствии с п.3.6. данного Положения.
4.2. Конкурс проводится в два этапа: 
· первый (заочный) этап (с 9 января по 16 февраля 2020 года) – представление участниками заявок и конкурсных материалов 
· экспертиза конкурсных материалов и оценки результатов с 17 февраля по 25 февраля 2019 года.
Участники, прошедшие во второй (очный) этап, принимают участие в установочном семинаре (дату, время и место оргкомитет сообщит дополнительно).
· второй (очный) этап (март 2019 года) - конкурсные испытания.
4.3. На первом (заочном) этапе участники представляют заявку, представление участника, согласие, конкурсные материалы (в формате zip.) на электронный адрес profobr-aleksandrova@yandex.ru. Материалы представляются единовременно (по отдельности не принимаются).
1. Образовательный проект на тему «ГОД ПАМЯТИ И СЛАВЫ» (Указ Президента Российской Федерации от 8 июля 2019г. №327). 
Проект представляется в виде двух файлов: 
1) Документ в формате doc, docx, объемом не более 3 стр. формата А4, шрифт Times New Roman, 14 кегль, междустрочный интервал – полуторный, поля сверху и снизу – 2см, слева – 3 см, справа – 1,5 см. 
2) Презентация в формате pdf., ppt., pptx. Размер одного файла: не более 5 МБ. 
2. Видеоролик «Молодой педагог в цифровой образовательной среде». Файл в формате avi, mpeg, mp4. Длительность: 3-5 минут, содержание ролика – это законченное художественное представление с сюжетной линией. Видеоролик не должен нести только справочный характер.
3. Разработка учебного или внеклассного занятия на свободную тему, связанную с актуальными социальными проблемами. Разработка представляется в виде двух файлов: 1) Конспект занятия в формате doc, docx, который должен содержать скриншоты презентационного файла. 
2) Презентация в формате ppt, pptx. Размер одного файла: не более 5 МБ. 

5. Оценка конкурсных работ
5.1. Экспертиза конкурсных материалов проводится по следующим критериям:
1. Экспертиза образовательного проекта: актуальность и значимость образовательного проекта, новизна предлагаемой проектной идеи, наличие и обоснованность целей и задач, планируемых результатов и критериев их оценки; выделение этапов реализации проекта, содержательность образовательного проекта (объем и полнота разработки, аргументированность предлагаемых решений, завершенность работы, возможное продолжение и развитие проекта), культура оформления образовательного проекта. Максимальное количество баллов – 50.
2. Экспертиза видеоролика: оригинальность и реалистичность взгляда на проблему, структурированность и логичность подачи материала, четкая сформулированность мировоззренческой, психолого-педагогической позиции, наличие выводов. Максимальное количество баллов – 50.
3. Экспертиза материалов разработки учебного или внеклассного занятия на свободную тему: логичность постановки целей и задач занятия, их актуальность, соответствие содержания занятия возрастным особенностям участников; соответствие выбранных технологий, способов, методов, приемов и форм работы поставленным целям и задачам занятия; логичность построения занятия; наличие критериев оценивания выполненных заданий учащимися, их соответствие целям, задачам и содержанию занятия. Максимальное количество балов - 50. 
По итогам 1 этапа, по рейтингу, выстроенному на основании экспертных оценок, жюри определяет участников, которые будут допущены ко второму этапу конкурса.
5.2. Второй (очный) этап Конкурса проводится в марте 2020 года в городе Чебоксары. Для участия во втором этапе участнику необходимо лично прибыть в город Чебоксары.
5.3. На втором (очном) туре Конкурса участники выполняют следующие задания:
1. Мини-презентация из опыта работы «У меня это хорошо получается». 
Регламент: выступление участника – до 7 минут; вопросы членов жюри – 3 минуты.
Мини-презентация предполагает использование мультимедийной презентации на экране. Приветствуется использование других средств и форм презентации.
2. Учебное занятие по предмету (тема учебного занятия второго (очного) этапа может повторять тему учебного занятия первого (заочного) этапа). 
Регламент занятия 40 минут, включая 10 минут на самоанализ.
3. Публичное выступление, на тему, по которой, на взгляд участника, должно быть организовано широкое и открытое общественное обсуждение.
Регламент – до 7 минут; вопросы членов жюри (1-2 вопроса) – 3 минуты.
5.4. Жюри оценивает конкурсные испытания по следующим критериям:
1. Презентация опыта работы: 
1) форма представления опыта работы
2) наличие авторских находок
3) актуальность представленного опыта и инновационность
4) аргументированность представленных идей
5) возможность распространения и внедрения. 
Максимальное количество баллов – 30.
2. Учебное занятие по предмету:
1) фундаментальность знания предмета
2) методическая компетентность
3) психолого-педагогическая компетентность
4) личностные качества. 
Максимальное количество баллов – 50, из них учебное занятие – 40, самоанализ – 10.
3. Публичное выступление:
1) аргументированность
2) обращение к опыту работы
3) оригинальность раскрытия темы 
4) глубина 
5) находчивость 
Максимальное количество баллов – 50.
5.5. Лауреат, набравший наибольшее количество баллов по результатам оценки конкурсных заданий второго тура, объявляется победителем Конкурса. 

Все конкурсные материалы должны соответствовать заявленной теме и отражать суть процессов и идей, предложений, опыта, в сжатой и понятной форме.

6. Подведение итогов Конкурса
6.1. Все участникам Конкурса вручается Свидетельство участника республиканского конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют». 
6.2. Лауреаты второго (очного) тура Конкурса награждаются дипломами.
6.3. Победитель Конкурса награждается дипломом победителя и ценным призом.
6.4. На усмотрение Оргкомитета и Жюри может быть проведено народное интернет-голосование по отдельным этапам Конкурса.
6.5. Объявление результатов и награждение лауреатов и победителей Конкурса проводится в апреле 2020 года в городе Чебоксары.

7. Финансирование Конкурса
Расходы по организации и проведению Конкурса несет Чувашская республиканская организация профсоюза работников народного образования и науки РФ. 

Приложение 1
ЗАЯВКА УЧАСТНИКА
(ФИО)___________________________________________________________________________
НОМИНАЦИЯ ____________________________________________________________________
ДЕВИЗ, ПОД КОТОРЫМ УЧАСТНИК ВЫСТУПАЕТ НА КОНКУРСЕ:
_________________________________________________________________________________
	1.Общие сведения

	Населенный пункт 
	

	Фамилия 
	

	Имя 
	

	Отчество 
	

	Дата рождения (день, месяц, год) 
	

	Место рождения 
	

	2. Работа и учеба

	Должность (по штатному расписанию с указанием преподаваемого предмета) 
	

	Место работы или учебы (название учебного заведения по уставу) 
	

	Ф.И.О. директора образовательного учреждения 
	

	Год приема на работу / поступления 
	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты) 
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения, факультет)
	

	Знание языков (укажите каких и степень владения) 
	

	4. Общественная деятельность

	Членство в Профсоюзе образования (укажите год вступления) 
	

	5. Семья

	Семейное положение 
	

	Дети (укажите возраст детей) 
	

	6. Увлечения

	Хобби 
	

	7. Контакты

	Рабочий адрес (с указанием индекса) 
	

	Домашний адрес (с указанием индекса) 
	

	Рабочий телефон (с указанием междугороднего кода) 
	

	Мобильный телефон 
	

	Рабочая электронная почта 
	

	Личная электронная почта 
	

	Адрес личного сайта, странички в Интернете 
	

	Адрес школьного сайта в Интернете 
	

	8. Заявка на учебное занятие на очном туре конкурса 
(для учителей и педагогов дополнительного образования)*

	Название предмета (для учителей) // программы (для ПДО) 
	

	Класс (для учителей) // возрастная группа или класс (для ПДО и психологов) 
	


*Обязательное заполнение 



Приложение №2
Представление Заявителя
(бланк организации)

Оргкомитету республиканского конкурса профессионального мастерства молодых педагогов Чувашской Республики «Педагогический дебют»
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
(полное наименование выдвигающей организации - Заявителя)
выдвигает________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество участника Конкурса)
_________________________________________________________________
(занимаемая должность и место работы участника Конкурса)
на участие в республиканском конкурсе профессионального мастерства молодых педагогов работников Чувашской Республики «Педагогический дебют» в номинации _______________________________________________________.
Руководитель организации 				Подпись
________________________________		_______________________
(фамилия, имя, отчество)

Участник конкурса 					Подпись
________________________________		_______________________
(фамилия, имя, отчество)


М.П.								«___»_____________20___ г.

Приложение 3


Согласие на участие в конкурсе

Я__________________________________________________________________________
подтверждаю согласие на участие в республиканском конкурсе «Педагогический дебют – 2020».

[bookmark: HomePage]Подтверждаю правильность изложенной в Заявке информации. 
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 г. 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие на обработку своих персональных данных в рамках организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно:
[bookmark: YANDEX_10]- разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий путем записи персональных данных Заявки участника;
- разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести обработку персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких средств;
- разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы с целью совершения действий в соответствии с Законами Российской Федерации;
- разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), которые в соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют организационные мероприятия;
- разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий распространение персональных данных (фото, ФИО, дата рождения, место работы, стаж работы, личные интересы, общественная деятельность) путем размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых бюллетеней и каталогах.
- гарантирую соблюдение авторских прав при подготовке материалов, представленных на Конкурс.

При этом:
1. Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных участников от несанкционированного доступа.
2. Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника Конкурса будут использованы только для целей организации и проведения указанных мероприятий.
3. Согласие на обработку персональных данных действует до момента завершения совершения всех действий, связанных с организацией и проведением указанных мероприятий Конкурса в соответствии с Положением об их проведении.


Подпись ___________________ _________(______________) Дата_______________

[bookmark: _GoBack]
image5.png
Pernament 3ausitusi — 40 MHHYT, CAMOAHAJIN3 — S MHHYT.

3. IlybnuuHOe BBICTYIIEHHE, Ha TeMy, IO KOTODOH, Ha B3IV YYaCTHHKA,
JIOJDKHO GBITH OPraHM30BaHO LIMPOKOE U OTKPEITOE OOIIIECTBEHHOE 00CY K IeHHE.
PersameHT — 10 7 MHHYT; BOIIPOCHI WIeHOB KiopH (1-2 Bompoca) — 3 MHHYTBI.

5.4. OKropu oueHHBaeT KOHKYPCHBIE UCIIBITAHKS II0 CIIEMYIOIIUM KPUTEPUIM:
3 TIpe3eHTanus omnbTa paboTHI:
1) hopma mpencTaBieHHUs ONBITa PabOTH
2) Hanu4Yhe aBTOPCKUX HaXOJOK
3) aKkTyabHOCTb [IPECTABIEHHOTO OIBITA K MHHOBAIIHOHHOCTD
4) apryMeHTHPOBaHHOCTG [IPEICTABICHHBIX HIeH
5) BO3MOXKHOCTB PacIpOCTpaHEHNUs ¥ BHEIPEHHUS.
MaxcumanbHoe KonudecTBo 6amios — 30.
2. VueGHOe 3aHATHE IO IIPEAMETY:
1) byHRaMeHTaNIBHOCTE 3HAHUS [IPeAMeTa
2) MeToRuIecKast KOMIIETEHTHOCT
3) ICHXOJIOro-Ieiaroruyeckas KOMIIETEeHTHOCTh
4) KOMMyYHUKaTHBHAs KOMIIETEHTHOCTh
MaxkcumansHoe KonudecTBO 6amioB — 50, w3 HEX ydeGHOe 3aHsaTHe — 40,
caMoaHaim3 — 5.
3¢ ITy6nu4HOE BEICTYILICHHE:
1) apryMeHTHpOBaHHOCTE
2) obpallleHue K OIBITY paboThI
3) OPUTHHAIBHOCTE PACKPBITHS TEMBI
4) rry6una
5) HaX0YUBOCTH
MaxkcumansHOe KoIn4ecTBo 6amios — 50.
5.5. JlaypeaT, HabpaBIumii HanboNbIIee KOIHIECTBO GAJUIOB IT0 Pe3yIbTaTaM OLEHKH
KOHKYPCHBIX 3aJlaHHi BTOPOro Typa, 00BbsiBisieTcst modeaureneMm KoHkypca.

Bce KOHKYpPCHBIE MaTepPHATIBI IOJKHEI COOTBETCTBOBATH 3asBIEHHOM TeMe U OTPaXxaTh
CYTB TIPOIIECCOB U MIeH, NPEIOKEH I, OIEITA, B CHKATOMH U IIOHATHOM (hopme.

6. IToaBenenue uroros Konkypcea
6.1. Bcem ywactHukam Komkypca Bpydaercs CBHACTENBCTBO — y4acTHHKA
PecIyOIMKaHCKOTO KOHKypca HpodeccrHoHanpHOro Mactepersa «Ilemarormyueckuit
JIEBIOTY.
6.2. Jlaypeatsl Broporo (04Horo) typa KoHkypca HarpaxaaroTcs: IUILIOMaMH.
6.3. Tlo6emurens KoHKypca HarpakmaeTcss IUIUIOMOM IOOEIUTENs ¥ LEHHBIM
HPU30M.
6.4. Ha ycmorpenue Oprkomurera u JKiopu MOXKET OBITH IPOBEJEHO HAPOXHOE
HMHTEPHET-T0JI0COBaHME II0 OTAEIbHBIM dTaram KoHkypcea.
6.5. OOBsBIEHHE pe3yIbTATOB U HArpaXKIeHNUe JlaypeaToB i nobexurerneit Konkypca
npoBoautcs B anperne 2020 roxa B ropone YeGokcapsl.

7.  ®unancuposanue Konkypca
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Pacxompl 10 OpraHW3amEM M mpoBefeHmio Komkypca Hecer —Uysailckas
pecry6IEKaHCKas OpraHu3alysl Ipodcoio3a pabOTHUKOB HAPOIHOTO 0O6pasOBaHMs 1
Hayku PO.
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0 KOHKypce Mpo)ecCHOHAILHOT0 MaCTePCTBA MOJIOALIX neaaroros Yysamickoii
Pecnybauku «Ilexaroradeckuii 1e610m»

1. OGmue nomoxKeHHst

1.1. Pecny6nukancku#i xomxypc «Ilenarormueckuit neGiot» (manee — Komkypc)
npoBoautes 1o uHunuatuee CoBeTa MONOMBIX Iexaroros Yysamickol Pecrry6iukm.
Yupemurensvu Komkypca sBmsrorcs UyBamckast pecIyONMKAHCKAs OpraHH3aIlis
Ipodcorosa paGOTHUKOB HAPOAHOrO 0GpasoBaHus M Hayku P® u Mumucrepctso
06pa3oBaHHs ¥ MOJIOAEXKHO# monuTiky YyBaruckoii Pecrry6iuku.
1.2, Ilenb KOHKypCa: PaCKPHITH TBOPYECKHUI IIOTEHIMAN, CO3/IAT YCIOBHS Pa3BUTUS
aKTHBHOA IPODECCHOHANBHOH MO3HIMH, POCTa MPO(ECCHOHATBHOTO MACTepCTBa
TIeJiarora, a Takxke yTBepIKIeHHe IIPHOPUTETOB 06pa30BaHuUs B OGIIECTBE.
1.3.  3agaum:

©CO3JaHIe YCIOBUN [UIsl pa3BUTUs TBOPUECKOIO MOTEHIHMANA M CAMOPEaTH3alliy
MOJIOJIBIX MEIAarOTHIeCKUX PabOTHUKOB;

*(popMUpOBaHHE TPaKTAHCKOH TO3UIMU MOJOLBIX TI€1arOTHIECKHX PAGOTHHKOB;

e hopmupoBaHue aKTHBHOTO IpoheCCHOHANBHOTO OTHOILEHHUS K
COBEPILIEHCTBOBAHMIO CHCTEMBI 00Pa30BaHHsL.

STIPUBJICYECHHE MOJIOABIX CIENHATHCTOB B 00pa3oBaTENbHBIE OPTraHU3AINH
UYysamickoit Pecrry6Gmuku;

®ILIAHUPOBAHKE Kapbephl (M TBOPYECKOTrO POCTa) MOJIOZOTO TIENarora.
1.4, KoHKypC IPOBOAHUTCS 110 HOMUHALIHSM:

e«Monoble yUuTens»

*«MoJo/Tble TeIarory TONOIHATEIHOIO 06pa30BaHUsD»
1.5. MHdopMalHOHHOE CONPOBOXIEHHE KOHKYpCa OCYIIECTBISETCS Ha caiiTe
UyBamicko# pecryGiMKaHCKOM OpraHusaiuu npohcoio3a paGoTHHKOB HapoOIHOTO
o0pasosanus u Haykn — http://www.eseur.ru/chuvashia/ u na crpanune 8 Konraxre
— Tlpodcoros obpasosanmst Uysammu https://vk.com/profobrchuyv u na caiite BY
YP IO  «Yypamckuii  pecnyGIMKAHCKHI  MHCTHTYT — 0Gpa3soBaHHs»
Muno6pazosanns Uysamun http:/gov.cap.ru/?gov_id=121

2. PyxoBoacTeo Konkypcom
2.1.  Obmee pykoBOACTBO opraHMsauyeil u nposeneHremM KoHKypca ocyiecTBiuseT
Oprxomuret Konkypea.
2.1.1. B paGoty OprkomMurera BXOJIHT:
©00bsIBIEHHE O TIOPSIIKE U CPOKax HpoBesieHus Konkypea;
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®TIPHHATHE 3a5BOK ¥ MAaTEPHAJIOB OT yIaCTHHKOB;

epa3paboTKa KOHKYPCHBIX 3a[JaHUI U KPUTEPHEB OLIEHKH;

®OpraHu3aIys KOHKYPCHBIX 3TaIlOB;

eOpraHM3alysl TOPXKECTBEHHOH IlepeMOHMM TofBesieHMss HurtoroB Komnkypca,
HarpaxIeHHs I00eUTeIeH U IPH3ePOB.
2.2. JIns sKcmepTu3sl KOHKYPCHBIX MaTepuajioB M OLEHKHM PE3YJLTATOB, NPUHATHS
peurenust o mobenuterne u Jaypeatax Komkypca, cosmaercs XKropu. Cocras JKropu
(opMHUpyeTCs U3 CIELUAIACTOB, HMEIOIIHX OIIBIT IIPaKTHIECKOi 1 Hay4yHOH paboThl B
cucTeMe  00pa3oBaHWs, BIAJCIONINX  HABBIKAMM  3KCIIEPTU3Bl  KOHKYPCHBIX
(TBOPYECKHX) COCTSA3aHUM.
2.2.1. XXropr KOHKypca IPOBOIUT SKCIIEPTH3Y KOHKYPCHBIX MAaTEpUaioB, MPH 3TOM
obecrieurBas OOBEKTUBHOCT OLEHKM IIPEACTABIEHHBIX MaTepHajoB B CTPOTOM
COOTBETCTBUM C KPUTEPHSIMHU U NPOLELYPOil OLEHKH U KOHDHAESHIIMAIBHOCTE (B TOM
YHCe M 10 OTHOLIGHHIO K wieHaM JKiopH, He 3aIeliCTBOBaHHBIM B OIIGHKE
KOHKPETHOT'O YJaCTHHKA).
2.2.2. Tlobenurenn u  mpusepsl KoHKypca — OHpefelfioTcss IO  peidTHHTY,
BBICTPOEHHOMY Ha OCHOBAaHUHM DKCIIEPTHBIX OIIEHOK.
2.2.3. Xropu mMeeT HpaBo BBIIBUTaThH KaHIWAATYPhl YYaCTHMKOB Ha IIOOLIpEHHE
JIOTIOIHUTENBHEIMY CIIEIUAEHBIMU IPU3aMH.
2.3.  Cocras Oprxomurera u JKropu MOXeT GBITh pacIIUpeH.

3.  Yuacrauku Konkypca
3.1. B KoHKypce MOTYT IPUHUMATH Y4acTHE:

B HoMHHAUMH «Mosoable  y4HTeNs»: IeJaroruueckue  PabOTHUKU
o6pa3oBaTenbHBIX opraHusamnuit Yysamckoit PecryOIuky, peatusyomye IporpaMMb!
Ha4ajgbHOTO, OCHOBHOTO OOIIEro M CPeJHEro obmero o6pa3oBaHus, JOIOIHUTEIbHbIE
o61epa3BUBAIOIIME [IPOrPAMMBI, [IearOrHYeCKril CTaX KOTOPHIX II0 COCTOSHHIO Ha
01 sEBaps 2019 roza He IpeBBIIAET TPeX JIET, WieHs! IIpodcoro3a 06pa3oBaHus;

3.2. Ynensr Xiopu, a Tawke mobemurenn KOHKypca NIPONIUIBIX J€T K yY4acTHIO B

Konkypce He momyckarorcs.

3.3. BraBmKeHHE KaHIUAATOB Ha yuacTue B KOHKypce MOXeT OBITh IPOBEIEHO:
®OpraHOM  CaMOYNpPaBIEHHS  00Opa3oBATENbHOM  OpraHM3alMd  (COBETOM

00pa3oBaTeIbHON OpraHU3alUH, [OIEYNTEIBCKUM COBETOM, YIPABIISIOLIM COBETOM,

POIUTENECKUM KOMUTETOM U ZIp.);

eIe/IarOrHYECKUM COBETOM (KOJIEKTHBOM) 00pa30BaTebHOI OpraHu3aLK;

epO(eCcCHOHANIBHON — MENaroruyeckoil — accolualued, NnpodecCHOHaNIBHBIM
COI030M H JIp.

3.4.  Vyactauk KoHKypca HMeer mpaBo Ha:

®CBOEBPEMEHHYI0O ¥  IIONHYI0 HMHpOpPMAnMio 000 BCeX  KOHKYPCHBIX
MEPOTIPUATHAX;

®00BEKTHBHYIO ~OIEHKY IpPEIOCTABICHHBIX MAaTepPHaloB U  KOHKYPCHBIX
MEPOIPUATUH;

®BHECEHME TIPe/ITI0XKEH A 10 OpraHu3alluy U IpoBeneHmo Konkypcea.

3.5. Vuactauxk Komkypca o00s3aH COONIOZAaTH PEINIAMEHT BCEX KOHKYPCHBIX
MeponpusTui. B cimydae HecoGmoneHHs pernameHta, OprKOMHTET BIpaBe He
JOTIYCTUTh YIaCTHUKA K KOHKYPCHBIM MCIIBITAHUSM.




image3.png
B cpok a0 16 despans 2020 roga (mo 21:00 mo MOCKOBCKOMY BpeMeHH) Ui
y4actusi B KOHKypce HEOOXOAMMO 3alOIHUT U IPUCIATh B OTCKAHMPOBAHHOM BHUIE
Ha DIIEKTPOHHBIHN anpec profobr-aleksandrova@yandex.ru cnefyromue JOKyMEHTBI:

1. 3asiBky (IIpunoowcenue I).

2. Ipeacrasienue 3asiBuTes (ydacTHuka) (IIpunoxcenue 2 3asepsiemcs evlosueaioeii
opeanusayueri)

3. Coraacue Ha yuactue B Koukypce (IIpunoowcenue 3 npedocmasnsemes ¢ noonucvio
YHacmHuKa).

@OpMBI 3as1BKH, NPEACTaBICHUs 3asSBUTENS H COINACHs YYaCTHHK MOXET CKadaTh C
caiita http://www.eseur.ru/chuvashia/ B pasgmenre Hanpapienuss pa6oThI-
Konkypcbi-Ilegarorundecknii ne61or-2020.

4. KoHKypeHBbIe MaTepHallbl Ha 32049HbIM Typ (popMaT yKasaH B IIyHKTe 4.3).

3.6. ABTOp MaTepuajoB, NpPEICTaBIeHHBIX Ha KOHKypc, 00s3aH TrapaHTHpPOBATh
COOIIOIeHre aBTOPCKHX MPAB IIPH UX TOATOTOBKE.

3.7. TlpexnctaBiss Marepuansl B oprkomureT KoHKypca, aBTOp Te€M CaMBIM JaeT
corylacHe Ha MWCIOJb30BaHHE IEPCOHANBHBIX JAaHHBIX, a TaKXkKe IIPeICTaBICHHBIX
MaTepuaiios 1 neneil Korkypcea uwienamu Oprrkomutera u Jopu.

3.8. Marepuansl, He COOTBETCTBYIOIIME BBIIICIIEPEUUCICHHBIM TPeOOBaHUAM, HE
paccMaTpHBAOTCS.

4. Tlopsinok nposenenust Konkypea
4.1. Jlo KOHKYPCHBIX HCIIBITAHHil [JOIYCKAalOTCS yYacTHHKH, ITOZaBINHE 3asABKYy B
COOTBETCTBHH ¢ 11.3.6. maHHOTO IToNOXKEeHHS.
4.2. KoHKypc IIpOBOIHTCS B IBa dTara:

emepBbIii (3a04HbIi) 3Tanm (¢ 9 suBaps mo 16 despans 2020 roma) —
NpeICTaBIeHNe yYaCTHUKAMH 3asIBOK M KOHKYPCHBIX MaTepHajoB

®3KCHEPTH32 KOHKYPCHBIX MATEPHAIOB H ONEHKH pe3yabTatoB c¢ 17
despans mo 25 ¢pespans 2020 rona.

VyacTHHKY, Ipomlefmide BO BTOpoH (OYHBIA) OTam, IPUHMMAIOT Y4YacTHE B
YCTAaHOBOYHOM CeMHHape (maty, BpeMs H MeCTO OpPIKOMHTET  COOOIIUT
JIOTIONTHUTEIIBHO).

eBTOpOii (0uHbIil) 3Tan (MapT 2020 roxa) - KOHKYpPCHBIE HCITBITAHHUS.

43. Ha nmepBom (3a04HOM) »OTame YYaCTHHKH IPEICTAaBILIIOT  3asBKY,
IIpeJICTaBlIeHHe yYaCTHHKA, COIVIacke, KOHKYPCHBIe MaTepualsl (B dopmate zip.) Ha
9NeKTpoHHBIH anpec profobr-aleksandrova@yandex.ru. MaTepuansl mpencTaBILIOTCS
€IMHOBPEMEHHO (110 OT/IEIFHOCTH He IPUHIMAIOTCS).

1. O6pazoBatenbHsbit mpoekt Ha Temy «"OJ] IIAMSATHU 1 CJIABBI» (Va3
TIpesunenta Poccuiickoii @eneparuu ot 8 uromst 2019r. Ne327).

TIpoeKT mpencTaBsLeTcs B BUAE IBYX (ailoB:

1) HMoxyment B ¢opmate doc, docx, o6bemMoM He Gomee 3 cTp. dopmara A4,
uiprpt Times New Roman, 14 xersib, MeXIycCTpOdYHBII MHTEpBal — IOIyTOPHBIM,
TIOJISL CBEPXY M CHHU3Y — 2CM, ciieBa — 3 cM, crpaBa — 1,5 cM.

2) Ilpesenrauus B Gpopmare pdf., ppt., pptx. Pasmep oxHoro daiina: He Gonee 5

MB.
2. Buneopoiuk «Moiozoi mexaror B TudpoBoii 06pa3oBaTenbHON cpesien.
Daiin B popmare avi, mpeg, mp4. JUIUTEIBHOCTS: 3-5 MUHYT, COAEPIKaHUE POJHKA —
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5TO 3aKOHYEHHOE XyIO0KECTBEHHOE TPEICTABIEHHE C CIOXKETHOM MuHuel. Bumeopomnk
He J0JDKEH HECTH TOJBKO CIIPaBOYHBIN XapaKTep.

B Pa3paboTka y4eGHOTO Wil BHEKIACCHOIO 3aHATHS HA CBOOOIHYIO TeMy,
CBS3AHHYIO C aKTyalbHBIMA COLMAIBHBIMU IIpobIeMamMu. PazpaboTka mpencTaBiseTcs
B Bufe IByX taiinos: 1) Koncmekr sanstust B dopmare doc, docx, KOTOPBIH HOIKEH
COMepKaTh CKPHHILOTEI IPE3eHTAIIHOHHOTO daiina.

2) Tpesentanus B Gopmate ppt, pptx. Pasmep oxroro ¢atina: ve 6onee 5 Mb.

5. OueHka KOHKYPCHBIX paGoT
5.1. DKcrepThsa KOHKYPCHBIX MaTepHanoB MPOBOJUTCS T10 CIIEAYIOLIUM KPUTEPUIM:

i DkcrepTi3a 06pa3oBaTeNFHOIO IIPOEKTa: AKTYalbHOCTh W 3HAYHMOCTDH
06pa3oBaTeNBHOrO [POEKTa, HOBM3HA IIpe/jlaraeMol NPOEKTHOW WACH, Haludue U
0GOCHOBAHHOCTS LENeH U 3214, INIAHUPYEMBIX Pe3yJIbTaToOB U KPUTEPHUEB MX OLIEHKH;
BBINIENICHNE OTANOB Dealu3ali I[IPOEKTa, COMAEPIKATeNBHOCTh O00pa30OBATENHLHOTO
mpoekta (06GBeM U IONHOTA pa3pabOTKM, apryMEeHTHMPOBAHHOCTH Ipe/uIaraeMbIX
pellleHnt, 3aBepIIeHHOCTE PaGoTHI, BO3MOKHOE NPONOKEHHE U Pa3BUTHE TIPOEKTa),
KynbTypa ohopMIeHHsI 00pa3oBaTeIbHOrO MpOeKTa. MaKcHMalbHOE KOJIMYeCTBO
6amnos — 50.

2, DKCIepTH3a BHIEOPONIMKA: OPUTMHANBEHOCTh M PEATMCTUYHOCTD B3TVI/A
Ha TpobieMy, CTPYKTypHPOBaHHOCTh M JIOTMYHOCTh IOa49d Marepuana, 9eTKas
cOpMyIHPOBAHHOCTE MHPOBO33PEHYECKOH, ICHXOIOrO-MENarornyecKon MO3ULHY,
HaJIAYKe BBIBOJOB. MakcuMaIbHOe KOIM4ecTBO 6ammos — 50.

K DKCIepTH3a MaTephalioB pa3paboTKh y4eOHOro MM BHEKIACCHOTO
3aHATHS Ha CBOOOJHYIO TeMy: JIOTMYHOCTH IIOCTAHOBKH IENed M 3a1ay 3aHsATHs, UX
aKTyalbHOCTh, COOTBETCTBUE CONEP)KAHWS 3aHATHS BO3PACTHEIM OCOGEHHOCTSM
YYaCTHUKOB; COOTBETCTBUE BEIOPAHHBIX TEXHOJOTHUH, CIIOCOOOB, METOIOB, IIPHEMOB 1
(hopM paboTBI MOCTABICHHBIM LEIAM M 3ajjadaM 3aHATHS; JOTMIHOCTH MOCTPOCHHS
3aHATHS, HaIMYie KPUTEPHEeB OLEHWBAHHS BBINONHEHHBIX 3a[aHUN yYallMMHUCS, UX
COOTBETCTBHE LEJISIM, 3afadaM ¥ COIepPIKaHUIO 3aHATHA. MakCHMaNbHOE KOJIMYECTBO
6aioB - 50.

Tlo wtoram 1 srama, Mo PeHTHHTY, BEICTPOEHHOMY HA OCHOBAaHHMH JKCIIEPTHBIX
OILIEHOK, JKIOPH OIPEZENAeT YYaCTHHKOB, KOTOpPBIE OyIyT HOMYyIIEHBI KO BTOPOMY
9TaIny KOHKypca.

5.2. Bropoii (ounblii) 3Tan Konkypca nposoaurcs B mapte 2020 roga B ropoje
Yeb6okeapnl. [l yqacTus BO BTOPOM 3Talle Y4aCTHUKY HEOOXOIUMO JIHYHO IIPHOBITH
B ropoz YeGoxcapsl.

5.3. Ha BropoM (ouHoM) Type KoOHKypca y4YacTHMKH BBIIOJHSIOT CIIEIyFOLIHEe
3aJaHus:

1. MuHU-TIpe3eHTalksT U3 OIbiTa paboTEl «Y MeHA 3TO XOpOIIo
HOJTyJaeTCs».

PersiamenT: BBICTYIUIEHHE YYACTHHKA — X0 7 MHHYT; BONPOCHI 4IEHOB KIOpH — 3
MHHYTBI.

MuHU-TIpe3eHTalKsl PEAToNaraeT HCIONb30BaHNe MYJIbTHUMEIUHHON Mpe3eHTalnu
Ha 9KpaHe. [[pUBETCTBY€ETCsI HCIIONIB30BAHME APYTUX CPEACTB M GOPM MPe3eHTAIMH.

2, VyebHOe 3aHATHE MO MpeaMeTy (TeMa y4eGHOTO 3aHSTHS BTOPOTO
(0YHOrO) 3Tama MOXET TOBTOPATH TeMy y4eGHOTO 3aHATHSI IIEPBOTO (3a0YHOTO)
JTana).




