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Приложение № 1 

к Положению о республиканском этапе 
VIII Всероссийского конкурса «Воспитатели России»

В организационный комитет

республиканского этапа 

VIII Всероссийского конкурса «Воспитатели России»
Заявка 

на участие в региональном этапе 

VIII Всероссийского конкурса «Воспитатели России»
	Регистрационный номер заявки
	 
	Записи в этом поле заносятся секретарем Оргкомитета  Конкурса

	Дата получения заявки
	 
	

	 

	Номинация Конкурса
	 

	Участник Конкурса
	 

	Фамилия, имя, отчество
	

	Должность
	

	Место работы
	

	Контактный телефон
	 

	Е-mail
	


К конкурсной заявке прилагаются следующие материалы:

1. Общая информация.

2. Описание.
3. Мой подход к работе с детьми.
4. Рекомендации.

5. Видеоработа.

6. Согласие на обработку данных.

Достоверность представленной информации гарантируем. 

Подпись /   расшифровка подписи руководителя органа управления образованием

М.П.

Формы приложений к заявке 

Номинация «Лучший воспитатель образовательной организации» 
(заявителем выступает воспитатель образовательной организации)
1. Общая информация
Участник конкурса

Фамилия, имя, отчество

Должность

Дата рождения

Полный адрес места жительства

Номера контактных телефонов, адрес электронной почты

Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение)

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности)
Наличие наград, званий (если имеется)
Наименование образовательной организации (полностью)
Полный адрес организации (субъект РФ, индекс, населенный пункт, улица, дом, федеральный телефонный код города, телефон, факс, e-mail)
Руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон) 

Награды и иные достижения организации
2. Описание
Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений):
Почему Вы выбрали эту профессию? 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми?

Ваши основные принципы работы с детьми?

Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, использование инновационных методик.

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в будущем?

Мой подход к работе с детьми

Изложите суть своего подхода, методики и технологии обучения и воспитания, которые Вы используете в своей работе с детьми. 
Форма изложения – произвольная, объем материала – не более 2 страниц текста и иллюстраций (если таковые имеются).

3. Рекомендации
Необходимо предоставить рекомендации: 
руководителя образовательной организации;
родителей детей, посещающих образовательную организацию (подписанные 20 и более родителями, 5 и более для негосударственных образовательных организаций).
Приветствуется наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием.
Содержание рекомендаций: Фамилия, имя, отчество рекомендующего, место работы, должность, контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны).
Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы: 
Какие профессиональные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?
Какие личные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?
Какие особенности методики обучения и воспитания Вы хотели бы особо отметить?
Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе?

Каким Вы видите будущее кандидата в качестве воспитателя?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста.
Вся работа должна состоять из одного файла формата pdf (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле – общим объемом не более 4 страниц) + видеоработа в одном файле формата mp4 длительностью не более 10 минут.
Номинация «Лучший молодой воспитатель образовательной организации 
«Молодые профессионалы»
(заявителем выступает воспитатель образовательной организации педагогический стаж работы которого составляет не более 5 лет)
1. Общая информация
Участник конкурса

Фамилия, имя, отчество

Должность

Дата рождения

Полный адрес места жительства

Номера контактных телефонов, адрес электронной почты

Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение)

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности)
Наличие наград, званий (если имеется)
Наименование образовательной организации (полностью)
Полный адрес организации (субъект РФ, индекс, населенный пункт, улица, дом, федеральный телефонный код города, телефон, факс, e-mail).

Руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон)

Награды и иные достижения организации

2. Описание
Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений): 
Почему Вы выбрали эту профессию?

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми?

Ваши основные принципы работы с детьми?

Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, использование инновационных методик и технологий.
Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в будущем?

Мой подход к работе с детьми

Изложите суть своего подхода, методики и технологии обучения и воспитания, которые Вы используете в своей работе с детьми.

Форма изложения – произвольная, объем материала – не более 2 страниц текста и иллюстраций (если таковые имеются). 

3. Рекомендации
Необходимо предоставить рекомендации:
руководителя образовательной организации;
родителей детей, посещающих образовательную организацию (подписанные 20 и более родителями, 5 и более для образовательных организаций компенсирующего вида и негосударственных образовательных организаций).
Приветствуется наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием.
Содержание рекомендаций: фамилия, имя, отчество рекомендующего, место работы, должность, контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны).
Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы:
Какие профессиональные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?
Какие личные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?
Какие особенности методики обучения и воспитания Вы хотели бы особо отметить?
Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе? 

Каким Вы видите будущее кандидата в качестве воспитателя?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста в формате MS Word шрифт 10 пт.

Вся работа должна состоять из одного файла формата pdf (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле – общим объемом не более 4 страниц) + видеоработа в одном файле формата mp4 длительностью не более 10 минут.
Номинация «Лучший воспитатель образовательной организации
«Верность профессии»
 (заявителем выступает воспитатель образовательной организации педагогический стаж работы которого составляет не менее 20 лет)
1. Общая информация
Участник конкурса

Фамилия, имя, отчество

Должность 

Дата рождения 

Полный адрес места жительства

Номера контактных телефонов, адрес электронной почты

Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение)

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности)
Наличие наград, званий (если имеется)

Наименование образовательной организации (полностью)
Полный адрес организации (субъект РФ, индекс, населенный пункт, улица, дом, федеральный телефонный код города, телефон, факс, e-mail).

Руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон)

Награды и иные достижения организации
2. Описание
Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений): 
Почему Вы выбрали эту профессию? 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми?

Ваши основные принципы работы с детьми?

Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, использование инновационных методик. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в будущем?

Мой подход к работе с детьми

Изложите суть своего подхода, методики обучения и воспитания, которые Вы используете в своей работе с детьми. 

Форма изложения – произвольная, объем материала – не более 2 страниц текста и иллюстраций (если таковые имеются).

3. Рекомендации
Необходимо предоставить рекомендации:
Руководителя образовательной организации
Родителей детей, посещающих образовательную организацию (подписанные 20 и более родителями, 5 и более - для образовательных организаций компенсирующего вида, негосударственных образовательных организаций).
Приветствуется наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием.
Содержание рекомендаций: Фамилия, имя, отчество рекомендующего, Место работы, должность, контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны).
Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы: 
Какие профессиональные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?
Какие личные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?
Какие особенности методики воспитания и обучения Вы хотели бы особо отметить?
Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе?

Каким Вы видите будущее кандидата в качестве воспитателя?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста в формате MS Word шрифт 10 пт.

Вся работа должна состоять из одного файла формата pdf (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле – общим объемом не более 4 страниц) + видеоработа в одном файле формата mp4 длительностью не более 10 минут.
Номинация «Лучший профессионал образовательной организации» 
(заявителями выступают руководители, медицинские работники, педагоги и специалисты образовательных организаций, работающие в группах различной направленности)
1. Общая информация
Участник конкурса

Фамилия, имя, отчество

Должность

Дата рождения

Полный адрес места жительства

Номера контактных телефонов, адрес электронной почты

Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение)

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности)
Наличие наград, званий (если имеется)
Наименование образовательной организации (полностью)
Полный адрес организации (субъект РФ, индекс, населенный пункт, улица, дом, федеральный телефонный код города, телефон, факс, e-mail).
Руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон)

Награды и иные достижения организации

2. Описание
Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений): 
Почему Вы выбрали эту профессию?

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми?

Ваши основные принципы работы с детьми?

Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, использование инновационных методик и технологий. 
Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в будущем?

Мой подход к работе с детьми

Изложите суть своего подхода, методики и технологии воспитательной и образовательной работы, которые Вы используете в своей работе с детьми. 
Форма изложения – произвольная, объем материала – не более 2 страниц текста и иллюстраций (если таковые имеются).

3. Рекомендации
Необходимо предоставить рекомендации:
руководителя образовательной организации (для заявки на участие руководителя – рекомендация органа управления образованием);
родителей детей, посещающих образовательную организацию (подписанные 10 и более родителями).
Приветствуется наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием.
Содержание рекомендаций: фамилия, имя, отчество рекомендующего, место работы, должность, контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны).
Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы: 
Какие профессиональные качества работника Вы бы хотели отметить?
Какие личные качества работника Вы бы хотели отметить?
Какие особенности методики лечения и профилактики, педагогического подхода, взаимодействия с ребёнком Вы хотели бы особо отметить?
Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе? 

Каким Вы видите будущее кандидата в качестве руководителя, медицинского работника, педагога, педагога-психолога (другое) образовательной организации?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста в формате MS Word шрифт 10 пт.

Вся работа должна состоять из одного файла формата pdf (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле – общим объемом не более 4 страниц) + видеоработа в одном файле формата mp4 длительностью не более 10 минут.
Номинация «Лучший воспитатель-профессионал образовательной организации «Инклюзивное образование» 
(заявителем выступают воспитатели, педагогические работники и специалисты образовательных организаций, осуществляющих инклюзивное образование детей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих программу в группах комбинированной и компенсирующей направленности)
1. Общая информация
Участник конкурса

Фамилия, имя, отчество

Должность

Дата рождения

Полный адрес места жительства

Номера контактных телефонов, адрес электронной почты

Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение)

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности)
Наличие наград, званий (если имеется)

Наименование образовательной организации (полностью)

Полный адрес организации (субъект РФ, индекс, населенный пункт, улица, дом, федеральный телефонный код города, телефон, факс, e-mail).

Руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон)

Награды и иные достижения организации

2. Описание
Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений):
Почему Вы выбрали эту профессию?

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми?

Ваши основные принципы работы с детьми?

Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, использование инновационных методик и технологий.
Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в будущем?

Мой подход к работе с детьми

Изложите суть своего подхода, методики и технологии воспитания и обучения, которые Вы используете в своей работе с детьми. 
Форма изложения – произвольная, объем материала – не более 2 страниц текста и иллюстраций (если таковые имеются).

3. Рекомендации
Необходимо предоставить рекомендации: 
руководителя образовательной организации;
родителей детей, посещающих образовательную организацию (подписанные 10 и более родителями).
Приветствуется наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием.
Содержание рекомендаций: фамилия, имя, отчество рекомендующего, место работы, должность, контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны).
Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы: 
Какие профессиональные качества работника Вы бы хотели отметить?

Какие личные качества работника Вы бы хотели отметить?

Какие особенности методики лечения и профилактики, педагогического подхода, взаимодействия с ребёнком Вы хотели бы особо отметить?

Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе? 

Каким Вы видите будущее кандидата в качестве медицинского работника, педагога, педагога-психолога (другое) образовательной организации?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста в формате MS Word шрифт 10 пт.

Вся работа должна состоять из одного файла формата pdf (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле – общим объемом не более 4 страниц) + видеоработа в одном файле формата mp4 длительностью не более 10 минут.
Номинация «Лучший воспитатель-профессионал, работающий со здоровьесберегающей образовательной технологией» 
(заявителем выступает воспитатель образовательной организации).

1. Общая информация
Участник конкурса

Фамилия, имя, отчество

Должность 

Дата рождения

Полный адрес места жительства

Номера контактных телефонов, адрес электронной почты 

Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение) 

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности)
Наличие наград, званий (если имеется)
Наименование образовательной организации (полностью)
Полный адрес организации (субъект РФ, индекс, населенный пункт, улица, дом, федеральный телефонный код города, телефон, факс, e-mail).

Руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон)

Награды и иные достижения организации
2. Описание
Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений): 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми?

Ваши основные принципы работы с детьми?

Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, использование инновационных методик: 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию, использующую здоровьесберегающие методики?

Мой подход к работе с детьми

Изложите суть своего подхода, методики воспитания и обучения, которые Вы используете в своей работе с детьми.

Форма изложения – произвольная, объем материала – не более 2 страниц текста и иллюстраций (если таковые имеются).

3. Рекомендации
Необходимо предоставить рекомендации:
руководителя образовательной организации;
родителей детей, посещающих образовательную организацию (подписанные 20 и более родителями, 5 и более для негосударственных образовательных организаций).
Приветствуется наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием.
Содержание рекомендаций: фамилия, имя, отчество рекомендателя, место работы, должность, контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны).
Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы: 
Какие профессиональные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?
Какие личные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?
Какие особенности методики воспитания и обучения Вы бы хотели особо отметить?
Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе? 

Каким Вы видите будущее кандидата в качестве воспитателя?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста в формате MS Word шрифт 10 пт.
Вся работа должна состоять из одного файла формата pdf (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле – общим объемом не более 4 страниц) + видеоработа в одном файле формата mp4 длительностью не более 10 минут.
Номинация «Лучший руководитель образовательной организации
«Эффективный руководитель» 
(заявителями выступают руководители образовательной организации (руководитель I уровня)
4. Общая информация
Участник конкурса – руководитель образовательной организации
Фамилия, имя, отчество

Должность 

Дата рождения

Полный адрес места жительства

Номера контактных телефонов, адрес электронной почты 

Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение) 

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности)
Наличие наград, званий (если имеется)
Наименование образовательной организации (полностью)
Полный адрес организации (субъект РФ, индекс, населенный пункт, улица, дом, федеральный телефонный код города, телефон, факс, e-mail).

Награды и иные достижения организации
5. Описание
Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений): 

Почему Вы стали руководителем? 

Ваши основные принципы в руководстве образовательной организацией?

В чем, по Вашему мнению, заключается эффективность управления образовательной организацией?

Руководитель современной образовательной организацией – это менеджер или воспитатель?

Что вы считаете своим главным успехом в управлении образовательной организацией?

Какие инновации Вы, как руководитель, применяете в управлении образовательной организацией?

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в будущем?

Почему вы решили участвовать в конкурсе?

Модель эффективного руководства

Изложите суть модели управления образовательной организацией, которой Вы руководите. Опишите сильные и слабые стороны предложенной модели. Опишите роль всех участников образовательных отношений.

Форма изложения – произвольная, объем материала – не более 2 страниц текста и иллюстраций (если таковые имеются).

6. Рекомендации
Необходимо предоставить рекомендации:
родителей детей, посещающих образовательную организацию (подписанные 10 и более родителями);

исполнительного органа государственной власти управления образованием.
Приветствуется наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием.
Содержание рекомендаций: фамилия, имя, отчество рекомендателя, место работы, должность, контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны).
Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы: 
Какие профессиональные качества руководителя Вы бы хотели отметить?
Какие личные качества руководителя Вы бы хотели отметить?
Какие особенности управления образовательной организацией Вы бы хотели особо отметить?
Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе? 

Каким Вы видите будущее кандидата в качестве руководителя образовательной организацией?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста в формате MS Word шрифт 10 пт.
Вся работа должна состоять из одного файла формата pdf (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле – общим объемом не более 4 страниц) + видеоработа в одном файле формата mp4 длительностью не более 10 минут.
Номинация на лучшую методическую разработку занятия, сценария, мероприятия по физическому развитию, воспитанию и оздоровлению дошкольников 
(заявителями выступают педагогические работники и руководители 
дошкольной образовательной организации)
1.
Общая информация
Участник конкурса:

Фамилия, имя, отчество

Должность 

Дата рождения

Полный адрес места жительства

Номера контактных телефонов, адрес электронной почты 

Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение) 

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности)

Наличие наград, званий (если имеется)

Наименование образовательной организации (полностью)

Полный адрес организации (субъект РФ, индекс, населенный пункт, улица, дом, федеральный телефонный код города, телефон, факс, e-mail).

Руководитель дошкольной образовательной организации (ФИО, контактный телефон)

Награды и иные достижения организации

2.
Описание
Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений): 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми?

Ваши основные принципы работы с детьми?

Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, использование инновационных методик и технологий 
Как Вы представляете идеальную образовательную организацию, использующую здоровьесберегающие методики и технологии? 
Мой подход к работе с детьми

Изложите суть своего подхода, методики и технологии воспитания и обучения в области физического развития, воспитания и оздоровления дошкольников, которые Вы используете в своей работе с детьми.
Форма изложения – произвольная, объем материала – не более 2 страниц текста и иллюстраций (если таковые имеются).
3.
Рекомендации
Необходимо предоставить рекомендации:

руководителя образовательной организации;
родителей детей, посещающих образовательную организацию (подписанные 20 и более родителями, 5 и более для негосударственных образовательных организаций).

Приветствуется наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием.

Содержание рекомендаций:

Фамилия, имя, отчество рекомендателя

Место работы, должность

Контактная информация (почтовый адрес, адрес электронной почты, телефоны).

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы: 

Какие профессиональные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?

Какие личные качества воспитателя Вы бы хотели отметить?

Какие особенности методик и технологий воспитания и обучения Вы бы хотели особо отметить? 
Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе? 

Каким Вы видите будущее кандидата в качестве воспитателя?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы текста в формате MS Word шрифт 10 пт.

Вся работа должна состоять из одного файла формата pdf (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле – общим объемом не более 4 страниц) + видеоработа в одном файле формата mp4 длительностью не более 10 минут. 
