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ПОЛОЖЕНИЕ
о республиканском конкурсе
«Лучшая методическая служба – 2021 года»

1. Общие положения
Настоящее положение о республиканском конкурсе «Лучшая методическая служба – 2021 года» (далее – Конкурс) определяет цели и задачи Конкурса, порядок и сроки его проведения, требования к участникам Конкурса, требования к оформлению конкурсной документации, процедуру подведения итогов и награждения победителей Конкурса.

2. Цели и задачи Конкурса
Цели:
- выявление и изучение инновационных моделей методических служб, диссеминация опыта их деятельности;
- формирование позитивного социального статуса и профессионального имиджа методической службы в системе образования Чувашской Республики;
- активизация методической деятельности образовательных организаций, усиление её влияния на развитие системы непрерывного образования педагогических работников Чувашской Республики.
Задачи:
- формирование единого методического информационного пространства в системе непрерывного образования педагогических работников Чувашской Республики через повышение статуса методических служб;
- формирование банка эффективных форм, методов, технологий менеджмента методической работы;
- формирование положительного общественного мнения о современной методической службе и методисте, престижности профессии методиста;
- выявление и поддержка творчески работающих методических служб и методистов, изучение и диссеминация опыта их деятельности.   
 
3. Участники Конкурса
Принять участие в Конкурсе могут методические службы дошкольных и общеобразовательных организаций, расположенных на территории  Чувашской Республики.

4. Сроки и порядок  проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится с 01 октября по 10 ноября 2021 года.
Конкурс проводится в заочной форме в два этапа:
1-ый  этап (01 октября – 20 октября 2021 г.):
- прием по электронной почте заявок и конкурсных материалов согласно выбранной номинации.
2-ой этап  (с 21 октября по 10 ноября 2021 г.):
- экспертиза конкурсных материалов: оргкомитет и экспертная комиссия оценивают представленные конкурсантами электронные материалы, проводят оценку представленных на Конкурс материалов и объявляют результаты Конкурса.
4.2. Номинации  Конкурса:
Конкурс проводится в заочной форме по номинациям:
1. «Лучшая школьная методическая служба»;
2. «Лучшая методическая служба детского сада».
4.3. Порядок представления и требования к содержанию конкурсных материалов:
4.3.1. Для участия в Конкурсе представляются следующие материалы:
· заявка на участие по форме;
· положение о методической службе;
· планы работы на 2021-2022 учебный год;
· отчет о работе за 2020-2021 учебный год.
- презентационный материал о методической службе: миссия, цель работы, задачи, учитывающие приоритетные направления развития образования на современном этапе; ведущие направления деятельности, отражающие роль методической службы в повышении профессионального мастерства педагогов; использование инновационных идей, технологий в организации методической работы; результативность; проблемы в деятельности методической службы, самооценка   качества работы, перспективы развития);
- дополнительно могут быть приложены материалы, иллюстрирующие опыт работы  (методические и дидактические материалы: конспекты методических мероприятий, публикации и др.) -  не более 5 страниц.
4.3. Образовательная организация имеет право подавать на Конкурс не более одного материала.
4.4. Требования к оформлению конкурсных материалов:
4.4.1. Участники Конкурса отправляют  документы  с пометкой: «На конкурс «Лучшая методическая служба – 2021 года» на электронный адрес: chrio51@rchuv.ru. Все электронные файлы  номинаций  отправляют одним архивом  (архиваторы: zip, rar).
Работа, представленная на конкурс, должна содержать: титульный лист (название методической службы, название представленной работы, номинацию, номер телефона, адрес электронной почты).  
Для набора текста, таблиц необходимо использовать редактор Microsoft Word для Windows. Параметры текстового редактора: поля - верхнее, нижнее – 2.0 см, левое – 3.0 см, правое – 1.5 см, шрифт Times New Roman, высота 14, межстрочный интервал – одинарный, выравнивание по ширине, красная строка 1.25.
Использование автоматических постраничных ссылок не допускается.
4.4.2. Презентационный материал готовится в формате компьютерной презентации Microsoft Power Point (не менее 10 слайдов).
4.5. Материалы, представленные на Конкурс, не рецензируются, процедура  апелляции не проводится. Представленные на конкурс материалы не возвращаются.
4.6. Оргкомитет оставляет за собой право публиковать конкурсные материалы в СМИ,  размещать их на сайте Чувашского республиканского института образования.

5. Критерии оценивания конкурсных материалов
5.1. Конкурсные работы оцениваются по следующим критериям:
· актуальность содержания представленных материалов;  
· целесообразность  представленной модели организации методической работы;
· методическое обеспечение основных направлений модернизации образования и системность деятельности в реализации запланированных идей функционирования методической работы;
·  актуальность: соответствие современным направлениям модернизации общего   образования и требованиям к организации методической работы;
· новизна: использование современных педагогических и информационных технологий в организации методической работы; 
· планирование, определение перспектив дальнейшего развития  методической работы;
· разнообразие форм, технологий взаимодействия педагогов (в рамках методических служб и объединений);
· динамичность: выявление, изучение и обобщение на технологическом уровне педагогического опыта в системе образования и реализация творческого подхода при организации деятельности методической службы;
· сформированность системы информационно-методического обеспечения;
· методическое сопровождение педагогов по профессиональному развитию;
· результативность организационно-методической и учебно-методической деятельности;
· учет национально – региональных особенностей в работе методической службы;
· культура, качество  и эстетичность оформления конкурсных материалов. 
5.2. Каждый критерий оценивается экспертной комиссией в один балл. Максимальное количество баллов – 13.

6. Подведение итогов Конкурса
Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами. Всем участникам вручаются сертификаты.
Лучшие материалы будут размещены на сайте Чувашского республиканского института образования в баннере «Система методической работы в Чувашской Республике».

7. Информационно-аналитическое обеспечение Конкурса
Организационное, информационное и документационное обеспечение Конкурса осуществляется центром непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников «Ашмарин-центр».
Все материалы по проведению Конкурса и процедуре награждения победителей и лауреатов размещаются на сайте БУ ЧР ДПО «Чувашский республиканский институт образования» Минобразования Чувашии в баннере «Конкурсы «Лучшая методическая служба – 2021 года».
Дополнительную информацию можно получить по телефону:                             (8352) 58-45-22 (доб. 119) Андрущенко Тамара Васильевна.

____________________________
Заявка на участие
в республиканском конкурсе
«Лучшая методическая служба – 2021»

	Наименование образовательной организации
	

	                                                                                                           полное наименование 

	

	в соответствии с Уставом

	

	



	Юридический адрес образовательной организации
	

	

	



	Ф.И.О. руководителя образовательной организации (без сокращений)
	

	



	Ф.И.О. руководителя методической службы (без сокращений)

	



	Телефон
	

	Адрес электронной почты
	

	Перечень прилагаемых материалов:

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Директор
	_____________________
	

	
	(подпись)

	                              (Ф.И.О.)



М.П.










Критерии оценки материалов, представленных на Конкурс
«Лучшая методическая служба - 2021 года»

____________________________________________________________________
наименование  организации
____________________________________________________________________
номинация

	№ п/п.
	Критерии оценивания
	макс. к-во
 баллов-13

	1. 
	Актуальность содержания представленных материалов
	

	2. 
	Целесообразность представленной модели организации методической работы
	

	3. 
	Методическое обеспечение основных направлений модернизации образования и системность деятельности в реализации запланированных идей функционирования методической работы
	

	4. 
	Актуальность: соответствие современным направлениям модернизации общего образования и требованиям к организации методической работы
	

	5. 
	Новизна: использование современных педагогических и информационных технологий в организации методической работы
	

	6. 
	Планирование, определение перспектив дальнейшего развития  методической работы
	

	7. 
	Разнообразие форм, технологий взаимодействия педагогов (в рамках методических служб и объединений)
	

	8. 
	Динамичность: выявление, изучение и обобщение на технологическом уровне педагогического опыта в образовательной организации  и реализация творческого подхода при организации деятельности методической службы
	

	9. 
	Сформированность системы информационно-методического обеспечения
	

	10. 
	Методическое сопровождение  профессионального развития педагогов
	

	11. 
	Результативность организационно-методической и учебно-методической деятельности
	

	12. 
	Учет национально – региональных особенностей в работе методической службы
	

	13. 
	Культура, качество  и эстетичность оформления конкурсных материалов
	

	
	Итого
	




Член экспертной комиссии:_______________________/_____________________/
                                   подпись                                                              Ф.И.О.
Дата:______________
