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ИСТОРИЯ ШКОЛЫ  

Школа образована в 1897 году.  В 2007 году 

образовательное учреждение получило статус 

основной школы. В настоящее время  в школе  

созданы условия для обучения  детей-инвалидов  по 

программе «Доступная среда», в том числе для 

дистанционного обучения. С 1 сентября 2016 года 

школа осуществляет реализацию федерального 

государственного стандарта основного общего 

образования  в 5 классе. 



Количество учеников – 56 

Количество классов-комплектов– 6 

Количество классов – 7 

Средняя наполняемость классов –8 

учащихся 

Количество педагогов – 10 (без 

совместителей). 

http://klub-drug.ru/wp-content/uploads/2011/04/93.gif


ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ 

Создание оптимальных 

условий в школе для 

формирования качественных 

компетентностей учащихся 



ЗАДАЧИ  ПРОГРАММЫ 

1. Повышение профессионального уровня педагогического коллектива в 

соответствии с требованиями новых образовательных стандартов. 

Формирование тьюторской позиции и готовности учителя к сетевому 

взаимодействию. 

 2. Совершенствование методического инструментария учителя для эффективной 

реализации Программы. Расширение возможностей использования 

интерактивных средств в процессе обучения (информационных сервисов, 

программных конструкторов и т. д.).  

3. Создание здоровьесберегающей образовательной среды, обеспечивающей 

восстановление, сохранение и укрепление психологического, физического и 

нравственного здоровья учащихся. 

 4. Расширение сферы социального партнерства за счет привлечения к участию в 

реализации ООП ООО (в том числе для реализации программы деятельности 

школы по развитию одаренности учащихся).  

5. Модернизация программы мониторинга качества образования. 

 6. Развитие инфраструктуры в условиях перехода на новые образовательные 

стандарты. 



АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ. 

Согласно федеральной программе "Развитие образования на 2013-2020 

годы" данная задача наиболее эффективно решается в условиях: 

 создания современной информационно – образовательной среды; 

 развивающего и воспитывающего обучения, в основе которого заложена 

личностно ориентированная направленность; 

 комплексного применения инновационных образовательных технологий; 

 модернизации образования в направлении большей открытости, 

больших возможностей для инициативы и активности обучающихся; 

 нового представления "качественного образования"; 

 непрерывности образования; 

 реализации каждым гражданином своего позитивного социального, 

культурного, экономического потенциала; 

  укрепления единства образовательного пространства. 



БАНК ДАННЫХ О РОДИТЕЛЯХ.   ВСЕГО СЕМЕЙ 48 

№ 

п/п 

Статус семьи 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

1. Неполные семьи 1 1 2 2 

2. Многодетные семьи 10 5 6 6 

3. Многодетные 

малообеспеченные 

семьи 

0 0 6 6 

4. Семьи с детьми-

инвалидами 

1 1 1 0 

5. Семьи с опекаемыми 

детьми 

0 0 0 0 



СОЦИАЛЬНЫЙ СТАТУС СЕМЕЙ 

№ Статус семьи 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

1. Рабочие 0% 0% 0% 0% 

2. Служащие 17 16 16 16 

3. Безработные  0 0 0 0 

4. Пенсионеры  0 0 0 0 



УРОВЕНЬ ОБРАЗОВАНИЯ РОДИТЕЛЕЙ 

№ Статус семьи 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

1. Высшее 

образование 

6 5 5 5 

2. Среднее 

специальное 

9 8 8 8 

3. Начальное 

профессиональное 

10 8 8 8 



ДИНАМИКА КАЧЕСТВЕННОЙ ХАРАКТЕРИСТИКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

РАБОТНИКОВ (ПО УРОВНЮ КВАЛИФИКАЦИИ) 

Категория 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

высшая 9% 9% 0% 0% 

первая 91% 91% 100% 100% 

Соответствие занимаемой 

должности 

0% 0% 0% 0% 



Педагоги, имеющие награды и почетные 

звания:  

- Заслуженный учитель России – 0 человек. 

- Почетный работник общего образования - 0 

чел.  

- Почетная грамота Министерства образования 

и науки ЧР– 5 чел.  

Средний возраст педагогов составляет 52 года, 

доля пенсионеров - 23 %. 



ВЕДУЩЕЕ НАПРАВЛЕНИЕ РАБОТЫ ШКОЛЫ – ГЛАВНАЯ 

ЦЕЛЬ: ПОВЫШЕНИЕ  КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. 

Для этого нужно: 

 Создать систему обучения, обеспечивающую развитие каждого ученика 

в соответствии со склонностями, интересами, возможностями. 

 Освоить всему педагогическому коллективу школы инновационные 

педагогические технологии обучения и воспитания, обеспечивающие 

ученику развитие его мотивационной сферы, интеллекта, 

самостоятельности, коллективизма, склонностей, умения осуществлять 

самоуправление учебно-воспитательной деятельностью. 

 Создать условия для мягкой адаптации в переводе учебного процесса в 

учебно-исследовательский, обеспечить логическую взаимосвязь между 

исследовательским компонентом базовых учебных дисциплин, 

дополнительным образованием и системой развивающих знаний. 



МИССИЯ ШКОЛЫ. 

Основное направление образования в школе – 

адаптация учащихся в современном 

обществе. Технологии обучения подбираются 

таким образом, чтобы каждый ученик был 

вовлечен в активную учебную деятельность в 

зоне его ближайшего развития, чтобы каждый 

ученик чувствовал себя в школе комфортно. 

 



ИТОГИ ОБУЧЕНИЯ ВЫПУСКНИКОВ 4 КЛАССОВ ПО 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ЗА ПОСЛЕДНИЕ ТРИ ГОДА 

 Показатели Значение показателей 

2017-2018 уч.год 2018-2019 уч.год 2019-2020 уч.год 

Уч-ся % Уч-ся % Уч-ся % 

Количество 

выпускников на 

начало учебного года 

0 0 8 100 11 100 

Количество 

выпускников на конец 

учебного года 

0 0 8 100 11 100 

Из них переведены в 5 

класс 

0 0 8 100 11 100 

Окончили на «5» 0 0 0 0 2 18 

Окончили на «4» и «5» 0 0 4 50 5 45 

Оставлено на 

повторное обучение по 

результатам 

аттестации 

- - - - - - 



КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Кол-во 

учащихс

я 

На «5» На «4» и 

«5» 

Оставлен

ы на 

повторное 

обучение 

Перевед

ены 

условно 

% 

успевае

мости 

% 

качест

ва 

2017-2018 

56 2 24 

- - 100 44 

2018-2019 

65 3 9 

- - 100 24 

2019-2020 

53 4 20 

- - 100 48 



АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ЗА  2018 - 2019УЧЕБНЫЙ ГОД 

Качество получения образования 

количест

во % 

Количество отличников в 2-4 класс. 2 6 

Количество отличников в 5-9 класс. 1 3 

Количество обучающихся, оставленных на повторное 

обучение в 2-4 класс. 0 0 

Количество обучающихся, оставленных на повторное 

обучение в 5-9 класс. 0 0 

Количество обучающихся, переведенных в следующий 

класс условно в 2-4 класс. 0 0 

Количество обучающихся, переведенных в следующий 

класс условно в 5-9 класс. 0 0 



РЕЗУЛЬТАТЫ ОГЭ 2018-2019  УЧЕБНОГО ГОДА 

Предмет Кол-во 

учащихся,  

сдававших  

экзамен 

«5» «4» «3» «2» Успеваем

ость (%) 

(%) 

качества 

Русский язык 
10 2 2 6 

0 100 40 

Математика 
10 1 1 4 

4 40 20 

Обществознание 
10 1 1 6 

2 80 20 

История 
3 0 0 2 

1 67 0 

Биология 
7 0 1 4 

2 72 14 



ПРОГНОЗ ЧИСЛЕННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 2018-2019 учебный год: 65 обучающихся  

 2019-2020 учебный год: 52 обучающихся 

 2020-2021 учебный год: 56 обучающихся 

 2021-2022учебный год: 48 обучающихся  

 2022-2023 учебный год: 42 обучающихся  

 2023-2024 учебный год: 43 обучающихся 



ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ 

 - улучшение результатов ОГЭ; 

 - повышение удовлетворенности участников образовательных отношений 

качеством образовательных услуг; 

 - повышение эффективности использования современных образовательных 

технологий; 

  - повышение уровня квалификации педагогов; 

 -  модернизация школьной системы оценки качества образования; 

 - широкое использование различных форм получения образования учащимися; 

 -  создание условий, соответствующих требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов; 

 - увеличение количества детей, участвующих в различных интеллектуальных 

конкурсах, олимпиадах, в том числе на заключительном этапе Всероссийской 

олимпиады; 

 - охват не менее 75% учащихся  программами дополнительного образования. 

 



АНАЛИЗ ВНУТРЕННЕЙ СРЕДЫ 

 МБОУ «СТАРОЧУКАЛЬСКАЯ ООШ» 

 
К сильным сторонам относятся:  

 - слаженный коллектив опытных педагогов;  

 - использование информационных ресурсов сайтов и 

порталов; 

 - сложившаяся система управления ОУ позволяет педагогам 

находиться в постоянном творческом поиске.  

  

Основные риски развития cвязаны: 

 - с устаревающей материально-технической базой;  

 - с недостатком финансового обеспечения; 

 - быстрый переход на повседневное применение ИКТ-

технологий, возможно,  приведёт к психологическому 

дискомфорту части педагогического коллектива. 

 



АНАЛИЗ ВНЕШНЕЙ СРЕДЫ 

 МБОУ «СТАРОЧУКАЛЬСКАЯ ООШ» 

К сильным сторонам относятся:  

 1. Поворот общества к здоровому образу жизни;  

 2. Повышение престижа профессии педагога;  

 3. Возможность сотрудничества с близлежащими 

образовательными организациями. 

Основные риски связаны:  

    С ростом напряженности труда, отсутствием адекватных, 

объективных инструментов оценивания и стимулирования 

педагогической работы, наличие контингента неуспевающих 

обучающихся, педагогически запущенные семьи, 

зависимость обучающихся от социальных сетей 



ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ 

 - развитие  качественной и доступной образовательной и творческой среды; 

 - реализация образовательных программ, для которых созданы 

современные материально-технические условия в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом общего 

образования; 

 - поддержка педагогов в желании осваивать технологии системно-

деятельностного подхода и реализовать  их в образовательном процессе; 

 - развитие  эффективной системы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования; 

 - ориентация  воспитательной работы в школе на социализацию 

обучающихся, их активное участие в общественных объединениях и 

гражданско-патриотическое  развитие личности; 

 - реализация  мероприятий, направленных на здоровьесбережение всех 

участников образовательного процесса;  

 - расширение  форм и методов  информационного взаимодействия между 

всеми участниками образовательного процесса. 

 



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ  

ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 Создание в школе информационно-образовательной среды, позволяющей 

удовлетворить интересы и потребности всех участников образовательного 

процесса за счёт реализации принципов доступности и качества 

образования; 

 Повышение профессиональной компетентности педагогов, в том числе в 

области овладения современными образовательными, проектной и 

исследовательской деятельностью;  

 Увеличение численности школьников, обучающихся в системе 

дополнительного образования; рост количества детей,  имеющих достижения 

в олимпиадах, фестивалях, конкурсах различного уровня,  как показатель 

социальной компетентности учащихся;  

 Увеличение численности выпускников, поступающих в учебные заведения по 

выбранному профилю; 

 Наращивание материальной базы учреждения, необходимой для реализации 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС. 

 Повышение качества образования до 60%, выраженного в высоком и 

хорошем уровне развития учебной, профориентационной, социальной, 

гражданской и здоровьесберегающей компетентностей учащихся. 

 





ИННОВАЦИОННЫЕ 

 ТЕХНОЛОГИИ 



ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩИЕ 

ТЕХНОЛОГИИ 







 



 



ЗАНИМАЕМСЯ ОЗЕЛЕНЕНИЕМ 

ПРИШКОЛЬНОЙ ТЕРРИТОРИИ 



 







Спасибо за внимание! 


