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Пояснительная записка.

Духовно-нравственное воспитание подрастающего поколения – это направление, которое сама жизнь выдвинула в настоящий момент в качестве приоритетного в системе воспитания.  В Концепции духовно-нравственного воспитания говорится, что «важнейшей целью современного отечественного образования и одной из приоритетных задач общества и государства является воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России». О необходимости уделять большое внимание культурному и нравственному воспитанию, обучению их взаимоуважению и толерантности говорил в своем Послании Федеральному Собранию в декабре 2011 года Д.А.Медведев.

Все образовательные учреждения должны создавать условия для реализации программ духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся. Наша школа тоже не осталась в стороне. Школа в селе Раскильдино была открыта в 1869 году. Очень много сделал для улучшения условий один из инспекторов народных училищ из Симбирска И.Н.Ульянов. Школа работает над проблемой «Воспитание социально адаптированного человека». Целью этой работы является создание единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является личность каждого ребенка, формирование у подрастающего поколения духовности, гражданской ответственности, правового самосознания. В школе нет ни социального педагога, ни психолога. Это создает определенные трудности при решении проблем, возникающих в процессе воспитательной работы. Каждый педагог сам должен быть хорошим психологом. Данная программа призвана внести свой вклад в общее дело воспитания подрастающего поколения.

В моем классе 8 детей: 4 мальчика и 4 девочки. Если в школе учатся дети из 5 населенных пунктов (Раскильдино, Шундряши, Тури-Выла, Большие Токташи, Малые Токташи), то в данном классе дети только из двух населенных пунктов (Раскильдино и Шундряши).  В целом социальный портрет класса благополучный, но в одной семье девочка воспитывается матерью-вдовой, в другой семье – разведенной матерью. Уровень образования родителей низкий. У 53% образование среднее, у 27% - начальное профессиональное, у 20% - среднее специальное. Сложность состоит еще и в том, что в данном сельском поселении очень мало рабочих мест, из 15 родителей только 3 имеют постоянное место работы. Остальные вынуждены жить за счет личного подсобного хозяйства или уезжать на заработки. Такая ситуация чревата материальными проблемами, что в свою очередь ведет к социальной напряженности. Все это отражается и на взаимоотношениях между детьми. Они становятся избирательными в общении, те, чьи семьи лучше обеспечены, свысока смотрят на остальных. Не всегда выполняются социальные нормы. Дети эгоистичны, не знают о таких общечеловеческих ценностях, как взаимопомощь, взаимоуважение. Им не присущи чувства такта, вежливости, долга. В общении друг с другом они часто бывают грубыми. Но при этом в общении со взрослыми они придерживаются общепринятых правил, тихо ведут себя перед учителями на уроках и во время перемен. Но стоит им только оказаться одним, и их не узнать. Кажется, совершенно другие люди. Это говорит об отсутствии у них ответственности и самокритичности. 

Беседы с родителями показали большую заинтересованность их в необходимости совершенствования духовно-нравственных начал в детях. Когда в школах вводилась программа курса «Основы религиозной культуры и светской этики», все родители единогласно выбрали для своих детей курс «Основы православной культуры». Это связано как со стремлением родителей приобщить своих детей к духовно-нравственной культуре, так и с исторически сложившимися в данной местности культурными традициями. Рядом со школой находится церковь Рождества Богородицы, имеющая богатую историю. Будучи известной еще с первой половины XVIII века, она не могла не оказать влияния на мировоззрение населения. Родители ясно понимают, что не могут в полной мере обеспечить возможность полноценного духовного развития своих детей в силу различных обстоятельств (материальные затруднения, отсутствие достаточных знаний, времени и т.д.). Поэтому именно родители были инициаторами создания данной программы. Они пришли к выводу, что школа должна помочь в духовно-нравственном развитии их детей, тем более в настоящий период.

Современный период в российской истории и образовании – время смены ценностных ориентиров. В такой период нарушается духовное единство общества, меняются жизненные приоритеты молодежи, происходит разрушение ценностей старшего поколения, а также деформация традиционных для страны моральных и нравственных установок (Концепция духовно-нравственного воспитания). 

Актуальность программы заключается в содействии социализации личности.

Данная программа призвана содействовать укреплению нравственности, основанной на свободе, воле и духовных отечественных традициях, способствовать формированию морали как осознанной личностью необходимости поведения, основанного на принятых в обществе представлениях о добре и зле.

Цель программы:

Создание условий для становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного человека.

Задачи программы:

1) Воспитание уважения к внутреннему миру каждого человека;

2) Формирование культуры позитивного общения;

3) Воспитание патриотизма;

4) Духовно-нравственное воспитание через приобщение к традиционным ценностям отечественной культуры;

5) Развитие познавательной активности и поддержание интереса к учебе;

6) Формирование стремления к самостоятельному выбору здорового образа жизни.

             Программа построена с учетом обозначенных выше проблем современного российской действительности, культурно-образовательных потребностей общества и призвана способствовать их решению.

Программа рассчитана на детей среднего школьного возраста. Ребенок данного возраста наиболее восприимчив к эмоционально-ценностному, духовному развитию, гражданскому воспитанию.

Успешная реализация данной программы возможна при соблюдении следующих принципов:

· Приоритет духовных ценностей и уважение к внутреннему миру каждого школьника;

· Единство образовательного и воспитательного процесса;

· Рефлексивное обучение;

· Владение способностью чувствовать каждого школьника, смотреть на проблему его глазами.

Для достижения целей необходимо использовать различные учебно-воспитательные технологии:

· Интерактивные;

· Проектно-исследовательские;

· Здоровьесберегающие;

· Игровые.

В реализации программы участвуют: заместитель директора по воспитательной работе Григорьева О.А., библиотекарь школы Николаева Р.М., классный руководитель Лаврентьева А.Ф.

Сроки реализации программы:

Программа рассчитана на 2 учебных года. Включает в себя три этапа:

1) Подготовительный (сентябрь-октябрь 2010 года). Знакомство с коллективом класса и родителями. Диагностика уровня развития духовно-нравственных качеств подростков.

2) Основной (ноябрь 2010года - март 2012 года). Работа по направлениям:

· «Я»

· «Я среди других»

· «Отечество и мир»

· «Культура»

· «Знание»

· «Здоровье»

3) Заключительный  (апрель – май 2012 года). Анализ проделанной работы. Подведение итогов.

Ожидаемые результаты:

1) Сформировано уважительное отношение к внутреннему миру каждой личности;

2) Высокий уровень культуры в общении с окружающими;

3) Сформировано представление о патриотизме как ценности;

4) Усвоение детьми традиционных ценностей отечественной культуры;

5) Развито стремление познавать новое и сохранен интерес к учебе;

6) Сознательный выбор здорового образа жизни.

Определить, насколько выполнены задачи программы поможет мониторинг уровня духовно-нравственного развития классного коллектива.

Итоги реализации программы будут представлены в виде:

1) выставки творческих работ школьников;

2) совместного проекта класса «Наши успехи»;

3) мониторинга успеваемости;

4) анализа спортивных достижений класса.

Основные программные мероприятия.

Направление «Я».

Задача: Воспитание уважения к внутреннему миру каждого человека.

В данном направлении необходимо воспитывать интерес учащихся к самим себе, желание самосовершенствования, знакомить с примерами нравственной позиции других людей, формировать умение слушать и слышать, смотреть и видеть, осознавать и делать выводы.

Формы работы: 

· тренинги нравственного самосовершенствования;

· дискуссии по нравственной тематике («Человек в тебе»);

·  классные часы («Самый классный класс или чуть-чуть о каждом» «Мои интересы, мои увлечения»);

· Игры («Человек, на которого я хочу быть похожим», «Дерево жизни»);

· Тесты («Определи свой стиль»).

Ожидаемый результат:

Формирование уважительного отношения  к внутреннему миру каждой личности.

Направление «Я среди других».

Задача: формирование культуры позитивного общения.

В данном направлении работа строится для воспитания понимания и сочувствия к жизненным проблемам других людей, сочувствия к человеку, находящемуся в трудной ситуации, уважительного отношения к старшим и заботливого отношения к младшим. 

Основные мероприятия: 

· Классные часы («Ласковые руки доброты», «Все мы разные», «Этикет и мы»);

· Родительские собрания («Толерантность», «Счастлив тот, кто счастлив дома»)

· Акции («Сотвори добро», «Согреем ладони – разгладим морщины»);

· Игры («Знакомство через посредника», «Все вместе», «Аплодисменты по кругу»);

· Изучение нравственного наследия («Золотое правило нравственности», «Нагорная проповедь»).

Направление «Отечество и мир».

Задача: воспитание патриотизма.

В данном направлении необходимо воспитывать гражданственность, патриотизм, уважение к правам, свободам и обязанностям человека и гражданина.

Основные мероприятия:

· Классные часы («День народного единства», «Герои России», «День Победы, как он был от нас далек» и т.д.)

· Акции («Вахта памяти», «Доброе сердце»)

· Концерты к памятным датам;

· Конкурсы;

· Игры;

· Экскурсии;

· Встречи с ветеранами, сотрудниками правоохранительных органов.

Ожидаемый результат:

Формирование  представления о патриотизме как ценности.

Направление «Культура»

Задача: духовно-нравственное воспитание через приобщение к традиционным ценностям отечественной культуры.

Изучение исторических, архитектурных, художественных ценностей, традиций своего народа, особенностей верований, получение элементарных знаний о традициях нравственно-этического отношения к природе в культуре народов России.

Основные мероприятия:

· Экскурсии в музеи;
· Посещение театров, храмов;
· Выставки своих работ;
· Подарки к праздникам;
· Театрализованные выступления.
Ожидаемый результат: 
Усвоение детьми традиционных ценностей отечественной культуры.

Направление «Знание».

Задача: развитие познавательной активности и поддержание интереса к учебе.

Интеллектуальное просвещение учащихся, формирование культуры умственного труда, организация и проведение внеклассных мероприятий, влияющих на интеллектуальное развитие.

Основные мероприятия:

· Олимпиады по предметам;

· Исследовательские работы;

· Проекты;

· Родительские собрания;

· Интеллектуальные классные часы;

Ожидаемый результат: 

Развитие стремления познавать новое и сохранен интерес к учебе.

Направление «Здоровье»

Задача: формирование стремления к самостоятельному выбору здорового образа жизни.

Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни:
— ценностное отношение к своему здоровью, здоровью близких и окружающих людей;
— элементарные представления о взаимообусловленности физического, нравственного, социально-психологического здоровья человека, о важности морали и нравственности в сохранении здоровья человека;
— знания о возможном негативном влиянии компьютер​ных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека.

Основные мероприятия:

· Соревнования;

· Экскурсии;

· Классные часы;

· Акции («Уют», «Санитарная пятница»)

Ожидаемый результат:

Сознательный выбор здорового образа жизни.

Программа в этих направлениях реализуется в ходе различных видов деятельности:

· Учебная (урок, проект, исследовательская деятельность);

· Внеклассная (тренинг, классный час, акция, праздник, экскурсия);

· Работа с родителями, социумом (родительское собрание, акция, проект).

Способы и формы определения результатов.

Основные результаты духовно-нравственного развития и воспитания учащихся оцениваются в рамках мониторинговых процедур, в которых ведущими методами являются: экспертные суждения (родителей, партнёров школы); анонимные анкеты, позволяющие  анализировать (не оценивать) ценностную сферу личности;  различные тестовые инструменты, созданные с учетом возраста; самооценочные суждения  детей. (Приложение 1) 
Методическое обеспечение программы.
Работа с коллективом педагогов, работающих в классе:

- беседы для разрешения конфликтных ситуаций  и возникших проблем  с классным коллективом, учащимися и родителями;
- посещение уроков;
- проведение совместных классных часов, родительских собраний.

Индивидуальная работа с учащимися:

- индивидуальные беседы 

- контроль посещаемости и успеваемости, внеурочной деятельности учащихся

- вовлечение в коллективные дела класса и школы

- анкетирования по выявлению индивидуальных качеств личности для дальнейшей работы

- вовлечение в кружки и секции
Ресурсное обеспечение программы.

Кадровые:

· Заместитель директора по воспитательной работе Григорьева О.А.

· Библиотекарь школы Николаева Р.М.

· Учитель физической культуры Филиппов С.А.

· Классный руководитель Лаврентьева А.Ф.

Методические:

Журналы: «Классный руководитель», «Воспитание школьников»

Методические пособия: «Справочник классного руководителя», «Классные часы», «Классные часы по гражданскому и правовому воспитанию»

Образовательные сайты:
· Российский общеобразовательный портал  http://www.school.edu.ru
· Федеральный портал «Российское образование»  http://www.edu.ru 

· Образовательный портал КиМ  http://www.edu.km.ru/
· Фестиваль педагогических идей. http://festival.1september.ru/
· Сообщество взаимопомощи учителей http://pedsovet.su
· Сайт ЧРИО http://gov.cap.ru
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Приложение 1.

Диагностика и исследование нравственной сферы школьника

Методика «Что мы ценим в людях» (предназначена для выявления нравственных ориентаций ребенка).

Ребенку предлагается мысленно выбрать двух своих знакомых: один из них хороший человек, на которого ребенок хотел бы быть похожим, другой – плохой. После чего просят назвать те их качества, которые нравятся в них и которые не нравятся, и привести по три примера поступков на эти качества. Исследование проводится индивидуально. Ребенок должен дать моральную оценку поступкам, что позволит выявить отношение детей к нравственным нормам. Особое внимание уделяется оценке адекватности эмоциональных реакций ребенка на моральные нормы: положительная эмоциональная реакция (улыбка, одобрение и т.п.) на нравственный поступок и отрицательная эмоциональная реакция (осуждение, негодование и т.п.) – на безнравственный поступок.

Обработка результатов.

0 баллов – ребенок не имеет четких нравственных ориентиров. Отношения к нравственным нормам неустойчивое. Неправильно объясняет поступки, эмоциональные реакции неадекватны или отсутствуют.

1 балл – нравственные ориентиры существуют, но соответствовать им ребенок не стремиться или считает это недостижимой мечтой. Адекватно оценивает поступки, однако отношение к нравственным нормам неустойчивое, пассивное. Эмоциональные реакции неадекватны. 

2 балла – нравственные ориентиры существуют, оценки поступков и эмоциональные реакции адекватны, но отношение к нравственным нормам ещё недостаточно устойчивое.

3 балла – ребенок обосновывает свой выбор нравственными установками; эмоциональные реакции адекватны, отношение к нравственным нормам активное и устойчивое.

Методика «Как поступать» (предназначена для выявления отношения к нравственным нормам).

Ребенку предлагается представить себе заданную ситуацию и сообщить, как бы он повел себя в ней. Например, первая ситуация: во время перемены один из твоих одноклассников разбил окно. Ты это видел. Он не сознался. Что ты скажешь? Почему? Вторая ситуация: одноклассники сговорились сорвать урок. Как ты поступишь? Почему?

Обработка результатов по вышеуказанной шкале.

Методика «Закончи предложение» (методика Н.Е. Богуславской)

Детям предлагается бланк теста, где необходимо закончить предложения несколькими словами.

1. Если я знаю, что поступил неправильно, то …

2. Когда я затрудняюсь сам принять правильное решение, то …

3. Выбирая между интересным, но необязательным, и необходимым, но скучным занятием, я обычно …

4. Когда в моем присутствии обижают человека, я …

5. Когда ложь становится единственным средством сохранения хорошего отношения ко мне, я …

6. Если бы я был на месте учителя,  я …

Обработка результатов по вышеуказанной шкале.

 Незаконченные предложения, или моё отношение к людям.

Отношение к друзьям

Думаю, что настоящий друг …

Не люблю людей, которые …

Больше всего люблю тех людей, которые …

Когда меня нет, мои друзья …

Я хотел бы, чтобы мои друзья …

Отношение к семье

Моя семья обращается со мной как …

когда я был маленьким, моя семья …

Чувство вины

Сделал бы все, чтобы забыть …

Моей самой большой ошибкой было …

Если ты совершаешь дурной поступок, то …

Отношение к себе

Если все против меня …

Думаю, что я достаточно способен …

Я хотел бы быть похожим на тех, кто …

Наибольших успехов я достигаю, когда …

Больше всего я ценю …

(Богуславская Н.Е., Купина Н.А. Веселый этикет. – Екатеринбург: «АРД ЛТД», 1997, с. 37)

Анкета-опросник «Настоящий друг» 
(Прутченков А.С. Наедине с собой. М. 1996, с. 154)

1. Делится новостями о своих успехах.

2. Оказывает эмоциональную поддержку.

3. Добровольно помогает в случае нужды.

4. Стремиться, чтобы другу было приятно в его обществе.

5. Не завидует другу.

6. Защищает друга в его отсутствие.

7. Терпим к остальным друзьям своего друга.

8. Хранит доверенные ему тайны.

9. Не критикует друга публично.

10. Не ревнует друга к остальным людям.

11. Стремится не быть назойливым.

12. Не поучает, как нужно жить.

13. Уважает внутренний мир друга.

14. Не использует доверенную тайну в своих целях.

15. Не стремиться переделать друга по своему образцу.

16. Не предает в трудную минуту.

17. Доверяет свои самые сокровенные мысли.

18. Понимает состояние и настроение друга.

19. Уверен в своем друге.

20. Искренен в общении.

21. Первым прощает ошибки друга.

22. Радуется успехам и достижениям друга.

23. Не забывает поздравить друга.

24. Помнит о друге, когда того нет рядом.

25. Может сказать другу то, что думает.

Обработка результатов:

За каждый ответ «да» поставьте себе 2 балла, за ответ «не знаю» –  по 1 баллу, а за ответ «нет» –  0 баллов. Сложите полученные очки.

От 0 до 14 баллов. Вы еще не оценили до конца всех прелестей и достоинств дружбы. Скорее всего, вы не доверяете людям, поэтому с вами трудно дружить. 

От 15 до 35 баллов. У вас есть опыт дружбы, но есть и ошибки. Хорошо, что вы верите в настоящую дружбу и готовы дружить.

От 35 до 50 баллов. Вы настоящий друг, верный и преданный. С вами тепло и радостно, ваши друзья чувствуют себя спокойно и надежно, доверяют вам, и вы платите им тем же.

Методика-тест «Хороший ли ты сын (дочь)?» 

(Лаврентьева Л.И., Ерина Э.Г., Цацинская Л.И. Нравственное воспитание в начальной школе // Завуч начальной школы. 2004, № 6, стр. 118)

Поставь против каждого вопроса знак «+» или знак «–» в зависимости от того, положительный или отрицательный ответ ты дашь.

1. Если тебе приходится неожиданно задержаться в школе, на прогулке или внезапно уйти из дому, сообщаешь ли ты об этом родным (запиской, по телефону, через товарищей)?

2. Бывают ли случаи, что родители заняты какой-то большой работой, а тебя отправляют на улицу или в кино, «чтобы не крутился под ногами»?

3. Отложи на минутку книжку и осмотри квартиру не своими, а мамиными глазами: нет ли в комнате вещей, которые лежат не на месте?

4. Можешь ли ты сразу, никуда не заглядывая, назвать дни рождения родителей, бабушки, дедушки, братьев, сестер?

5. Свои нужды (купить коньки, мяч) ты, наверное, знаешь хорошо. А известно ли тебе, какая вещь срочно необходима матери или отцу и когда собираются ее приобрести?

6. Случается ли, что помимо маминого поручения, ты выполняешь какую-нибудь работу «от себя», по своей инициативе?

7. Мама угощает тебя апельсином, конфетой. Всегда ли ты проверяешь, досталось ли вкусное взрослым?

8. У родителей выдался свободный вечер. Они собираются в гости или в кино. Выражаешь ли ты свое нежелание остаться дома (просишь их не уходить, требуешь взять с собой, говоришь, что тебе одному страшно, или, может быть, молча сидишь с кислым и недовольным лицом)?

9. У вас дома взрослые гости. Приходится ли родным напоминать тебе, что надо заняться тихим делом, не мешать им, не вмешиваться в их разговор?

10. Стесняешься ли ты дома, в гостях подать маме пальто или оказать другие знаки внимания?

Обработка результатов: Если ты очень хороший сын или дочь, знаки у тебя должны получиться такие: «+ – – + + + + – – –». Если картина получилась противоположная, тебе надо всерьез призадуматься, каким ты растешь человеком. Если же есть некоторые несовпадения, не огорчайся. Дело вполне можно поправить. 

Приложение 2.

Классный час на тему "Азбука нравственности"

Духовная сила человека относится

к физической как три к одному.

Наполеон 

Ведущий. Самоутверждение в нравственной сфере – одна из важнейших ступеней личностного развития. Человеку необходимо осознание того, что он правильно живет, трудится, отдыхает. Без этой нравственной основы – как некоторой внутренней опоры – личность не обладает цельностью и логикой своего существования, является жертвой ситуации и, в конце концов, деградирует.

Как же понять и узнать свою нравственную основу? Об этом мне с вами хотелось бы поговорить на нашем занятии. 

Задание. Деление на группы по 3-4 человека с помощью цветных жетонов.

Каждая группа в течение 2-3 минут обсуждает эпиграф, написанный на доске. Объясните высказывание Наполеона: “Духовная сила человека относится к физической как три к одному”.

Ведущий. Ребята, как вы думаете, почему человек ведет себя правильно? (Ответы детей можно фиксировать на доске).
Психологи, изучающие становление морального сознания ребенка, предложили шкалу оценки уровня нравственного развития, основанную на характере причин, побуждающих человека к тому или иному действию.

1-й уровень. Чтобы избежать наказания и получить награду. (Подделываться).

2-й уровень. Чтобы все обо мне думали хорошо – другие и я сам. (Казаться).

3-й уровень. Таковы общепринятые нормы и ценности моего общества. (Подчиняться).

4-й (высший) уровень. Таковы мои моральные принципы; они основаны на общечеловеческих принципах. (Быть самим собой).
Уровни на доске желательно изобразить в виде лестницы, где первому уровню соответствует нижняя ступенька, четвертому соответственно верхняя.

Это уровни нравственного поведения, где самому высокому уровню соответствуют высшие общечеловеческие ценности.

Упражнение “Уровень нравственной саморегуляции”.

Приведите примеры из своих поступков и поведения на различных уровнях саморегуляции. Какой уровень у вас преобладает? Какой уровень преобладает в целом по классу?

Ведущий. Существуют ли идеалы нравственности, сложившиеся в веках? Приведите примеры из книг, кинофильмов. 

Существует мнение, что многие нравственные идеалы прошлого сегодня не актуальны, несовременны. Может ли нравственность быть современна или несовременна?

(*Обсуждение)
Ведущий. Однако в нашем современном обществе возникло много отрицательных явлений: грубость, хамство, преступное поведение окружающих. Поэтому следует готовить себя к пониманию сложности мира, к далеко не всегда гуманным и нравственным отношениям в реальном мире.

Ведущий каждому раздает бланк с нравственными качествами для выполнения индивидуального задания.

Индивидуальное упражнение “Юности честное зерцало”.

Перед вами список из 16 нравственных качеств. 

Эти качества представлены шкалой, включающей полярно-противоположные проявления этих качеств. Отметьте выраженность каждого качества у себя. Для этого обведите кружочком соответствующую цифру. Цифра 10 означает максимальную степень проявления качества, указанного в левом столбце, цифра 1 – максимальная степень проявления качества, указанного в правом столбце. По окончании вы получите свой нравственный “профиль”. 

	1
	Общительность, открытость, коллективизм
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 
	Замкнутость, скрытность, индивидуализм

	2
	Доброта, альтруизм
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Злоба, эгоизм, чувство собственности

	3
	Эмоциональная устойчивость, ровность, постоянство
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Эмоциональная неустойчивость, влюбчивость, разнообразие

	4
	Твердость, самостоятельность
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Уступчивость, склонность к подчинению, покорность

	5
	Восторженность, импульсивность, азартность
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Сдержанность, рассудительность, серьезность

	6
	Честность, высокая нормативность поведения
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Недобросовестность, игнорирование общественных норм

	7
	Раскованность, склонность к риску, смелость
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Скромность, стыдливость, застенчивость

	8
	Мягкость, сострадание, милосердие
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Жесткость, суровость, безжалостность

	9
	Бдительность 
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Доверчивость 

	10
	Альтруистичность, непрактичность, доверие к людям
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Практичность, цинизм, недоверие

	11
	Прямолинейность, правдивость
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Дипломатичность, расчетливость

	12
	Спокойствие, уверенность в себе
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Тревожность, неуверенность, чувство вины

	13
	Склонность к новому
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Склонность к традиционному

	14
	Независимость мнения окружающих, стремление действовать исходя из собственных убеждений
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Зависимость от группы, ориентировка на социальное одобрение

	15
	Высокий самоконтроль, самодисциплина, безгрешность
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Низкий самоконтроль, недисциплинированность, нарушения

	16
	Собранность, возбужденность, вызванная большим стремлением к успеху
	10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
	Расслабленность, отсутствие стремления выделиться


Оценка результатов. Определите свои слабые и сильные стороны в нравственной сфере. Насколько этот ваш профиль соответствует “современным” нормам нравственности?

Задание. Обсудите в группе “нормативы” для современных социальных условий.

Ситуации – пробы “Разрешение нравственных дилемм”.

Предлагаю ситуации, содержащие сложные социальные проблемы морального порядка. Нужно дать оценку поступкам героев и обосновать свои суждения.

“Наказание или преступление?”

Одна особа известна как сплетница, ябеда. Вы и большинство ваших одноклассников ее терпеть не можете. Однажды ваши одноклассники договорились проучить ее – побить. Как вы поступите? Вы присоединитесь; не будете вмешиваться или расскажете об этом кому-нибудь?

“Уличная мораль”

В вашем классе произошел случай. Жестоко избили хорошего, но слабого физически мальчишку за то, за то, что он не поддержал предложение сбежать с урока. Вы видели кто бил, но в ответ на предложение выдать хулиганов вы промолчали.

Что вы сделаете дальше?

“Находка”

Вы случайно нашли чек на приобретение дорогой вещи …

А) Попытаетесь найти того, кто его потерял.

Б) Бежите к прилавку – вы столько о ней мечтали.

В) Сомневаетесь в его действительности, боитесь неприятностей.

Г) В растерянности не знаете, что с ним делать.

Ведущий. И внешнему, и внутреннему нашему мира присуща двойственность:

Добро – зло, прекрасное – безобразное, истина – ложь, здоровье – болезнь и т. д. 

Между этими противоположностями идет постоянная борьба. И мы должны быть всегда к этому готовы. Поэтому надо сориентировать себя на нахождение “золотой середины”: уметь не ожесточаясь, не унижая других, противостоять негативному, сохраняя при этом верность высоким идеалам.

Подведение итогов.

Приложение 3.

Родительское собрание «Счастлив тот, кто счастлив дома»

     «Детство – тот порог,

через который проходят все чувства

посещающие сердце человека.»

(К.Д.Ушинский)

     Детство – самая прекрасная пора жизни человека, получившая целый букет красивых определений: счастливое, безмятежное, безоблачное…. Но для некоторых детей оно трудное, и, прежде всего, по вине окружающих взрослых.  К сожалению, ребенок не выбирает себе  семью, родителей и очень зависит от этого малого круга общения,  особенно в детстве.

     Практика убеждает нас, что гораздо легче болезни предупреждать, чем лечить. Перевоспитание – дело не очень благородное. Значительно больше пользы ребенку, если самые близкие  и заинтересованные  в нем люди – родители – станут его понимать, принимать таким, каков он есть, считать личностью, давать возможности для проявления  индивидуальности, т.е. по-настоящему любить и верить в него  как в самих себя.

     Стала уже банальной фраза из известного кинофильма: «Счастье – это когда тебя понимают». Но вот беда – нередко мы, вроде бы понимая других, стремимся всё сделать по-своему.

     В супружестве невозможно быть счастливым в отдельности. Секрет  в том, что супруги или вместе счастливы, или оба несчастны, третьего не дано. Умение и желание понимать другого, удовлетворять его потребность в равенстве, подтверждать представления друг друга о семейных ролях – вот составляющая психологического климата.

     Психологический климат  семьи выражается и в том, какие преобладают отношения и настроения: восторженное, радостное, спокойное, теплое, тревожное. Холодное, враждебное, подавленное. При благоприятном микроклимате каждый член семьи чувствует себя равным среди равных, нужным, защищенным и уверенным. Он ощущает семью своеобразным колодцем, где черпает живительную силу, свежесть, бодрость и оптимизм.

     Ещё в Древней Греции Платон вслед за Сократом утверждал: всё зло мира, эгоистичность людей, их сословное неравенство произрастают, прежде всего, из наличия неравных условий воспитания детей в семьях. Неумеренная любовь родителей к собственному чаду плодит индивидуализм, корыстолюбие и прочие свойства, разобщающие людей, порождающие между ними вражду.

     Гармоничное развитие ребенка немыслимо без семейного воспитания, которое должно сочетаться и подкрепляться общественным.

     Педиатры утверждают, что даже несколько месяцев «лишения любви» наносят умственному, нравственному и эмоциональному развитию ребенка до трёхлетнего возраста непоправимый урон. То есть, именно в самом раннем детстве закладывается фундамент всей  последующей  духовной жизни человека, а от прочности этого фундамента, от того, из каких материалов он сложен, и зависит, какое сооружение потом можно будет на нём воздвигнуть, какой величины и сложности. Создание духовной, эмоциональной основы личности и есть смысл семейного воспитания.

     Издавна существуют два вида  воспитания: общественное и семейное, которые  тесно взаимосвязаны, дополняют и могут в определенных пределах компенсировать друг друга. Ослабление роли семьи в воспитании было бы чревато потерям как для детей, так и для общества. Необходимость семейного воспитания в современных условиях определяется его спецификой, которой не имеют общественные формы воспитания:

   ( Семейное воспитание более эмоционально, так как его проводниками являются родительская любовь к детям и ответные чувства детей к родителям.

   ( Ребенок в раннем возрасте больше расположен к воздействию семьи, чем к любому другому виду влияния.

   ( Представляя собой малую группу социальной структуры общества, семья наиболее соответствует требованию постепенного приобщения ребенка к социальной жизни и поэтапного расширения его кругозора и опыта.

   ( Семья не однородная, а дифференцированная социальная группа, в ней представлены различные возрастные, половые, профессиональные подсистемы. Это позволяет ребенку наиболее широко проявлять свои эмоциональные и интеллектуальные возможности, быстрее реализовать их.

   ( Семейные отношения включают в себя не только то, что родители передают детям и дети друг другу, но и то, что дети

передают своим родителям. В результате обогащаются внутрисемейные связи, поддерживаются высокий эмоциональный уровень, расширяется круг интересов семьи.

   ( Семья – уникальная психологическая ячейка. Чувства, на которых она стоит, рождают в душе способность дорожить близкими как собой, а их интересами –  как собственными.  Поэтому семья может быть мощным источником гуманизма.

Что нужно и чего нельзя делать в процессе воспитания человека?

Чтобы воспитать ЧЕЛОВЕКА  нужно:

( Принимать ребенка таким, каков он есть, чтобы при любых обстоятельствах он был уверен в неизменности вашей любви к нему.

( Стремиться понять, о чём он думает, чего хочет, почему ведет себя так, а не иначе.

( Внушать ребёнку, что он всё может, если только поверит в себя, и будет работать.

( Понимать, что в любых проступках ребёнка следует винить, прежде всего, себя.

( Не пытаться «лепить» своего ребёнка, а жить с ними общей жизнью; видеть в нём личность, а не объект воспитания.

( Чаще вспоминать, какими были вы в возрасте вашего ребёнка.

( Помнить, что воспитывают не ваши слова, а ваш личный пример. 

                                         Нельзя:
( Рассчитывать на то, что ваш ребёнок будет самым лучшим и способным. Он не лучше и не хуже, он другой, особенный.

( Относиться к ребёнку как к сбербанку, в который родители выгодно вкладывают свою любовь и заботу, а потом получают её обратно  с процентами.

( Ждать от ребёнка благодарности за то, что вы его родили и выкормили – он вас об этом не просил.

( Использовать ребёнка как средство для достижения пусть самых благородных, но своих целей.

( Рассчитывать на то, что ваш ребёнок унаследует ваши инте-

ресы и взгляды на жизнь (увы, они генетически не закладываются).

( Относиться к ребёнку как к неполноценному человеку, которого родители могут по своему усмотрению «лепить».

( Перекладывать ответственность за воспитание на учителей, методические рекомендации, бабушек и дедушек.

     Авторитет родителя, как и авторитет учителя, может быть чисто формальным, т.е. определён социальной функцией: если я родитель, то ты обязан меня слушать и уважать.  Подобной формой авторитета многие из нас наделены с избытком. Но он плохо срабатывает.

     Чем старше ребёнок, тем больше мы нуждаемся в новом типе авторитета – функциональном, основанном на эрудиции, компетентности, успехах в деятельности. Этот авторитет особенно нужен родителям, поскольку, по мнению взрослых детей  «отстали от жизни».

     Лучше всего для нас взрослых, если удаётся овладеть высшим типом авторитета – личностным. 

     Воспитатель любого ранга, тем более отец и мать, не имеют права на ошибку. Бывает очень обидно, если ошибки воспитателя связаны с незнанием самого необходимого – азов семейной педагогики.

Попробуем дать несколько советов родителям:

 ( Помните, что семья – это место духовного рождения человека. Многообразие отношений между членами  семьи, чувства, которые они питают друг к другу, живая реакция на малейшие детали поведения ребёнка – всё это создаёт благоприятную среду для эмоционального и нравственного формирования личности. Если же ребёнок живёт в состоянии хронического голода, у него возникает острая или даже патологическая реакция. Он, например, начинает бить стёкла в витрине, чтобы изведать остроту риска и страха. Обычно, говорят, от «скуки»,  от «делать нечего». Нет, правильнее сказать – от эмоционального голода, от потребности в эмоциональном заряде.

   Невозможно точно подсказать родителям, сколько часов в день, в  неделю надо заниматься  воспитанием чувств.   Ясно одно, что оно осуществляется непрерывно, изо дня в день, что вся атмосфера жизни семьи, её психический настрой, дух семьи влияют на детей совокупностью своих слагаемых, хороших и плохих.

( Изживайте недостатки своего характера, чтобы не подавать дурной пример детям. В детстве дети  неосознанно копируют нас, списывают с нас образцы поведения. И если мы замечаем, что ребёнок несдержан, вспыльчив, агрессивен, то не преподали ли мы сами ему  этот урок? Воспитать личность может только личность. Старайтесь быть личностью.

( Семейная педагогика должна быть деятельной. Азбучная истина педагогики гласит, что воспитание ребёнка сильно не столько словом, сколько примером. В каждой семье должен царить дух деятельности, совместного и сердечного сотрудничества. Совместная деятельность рождает совместные цели, планы, переживания: она сплачивает семью, превращает количество общения в качество.

   В воспитании детей не бывает каникул и отпусков. И продумывая свой отпуск, семья должна принимать  коллективное решение, как совместно использовать столь драгоценное время.

( Чтобы действовать, надо знать, кого вы хотите вырастить. Воспитывать ребёнка надо на основных общечеловеческих ценностях. А ценности эти: доброта, милосердие, любовь, трудолюбие, сострадание, бескорыстие.

( Учтите, вы главные, но не единственные  воспитатели вашего ребёнка. Для начала установите единые требования к ребёнку внутри семьи, ведь мать и отец – главные воспитатели. Но возникает большой повод для беспокойства, если между супругами существуют расхождения во взглядах на воспитание и несогласованность в обращении с детьми.

                                            ВЫВОД:

В детстве закладывается всё то, что потом будет составлять суть человека, его личность. Мудрый родитель и педагог подобен архитектору, который, проектируя новое здание, хорошо представляет не только фасад, но и весь интерьер. То, что мы, взрослые, вкладываем в ребёнка с раннего детства, сохраняется в нём, как в копилке, на долгие годы, переправляясь  в черты характера, качества личности, формируясь в привычки и навыки. Но иногда мы, не зная будущего своего ребёнка  не познав его настоящего, строим слишком грубую схему, идеальную модель, готовим ему в честолюбивых мечтах своих и радужных надеждах такие роли, с которыми когда-то не смогли справиться сами. Не нужно быть большим знатоком человеческой природы, чтобы понять, что биологические и социальные законы перепрыгнуть невозможно, психика человека развивается в определённой последовательности.

Главные законы детства, необходимые ребенку для полноценного развития это:

( нормальные родители; 

( хорошие условия жизни и воспитания;

( полноценное общение со сверстниками и взрослыми;

( постоянная активная, соответствующая возрасту деятельность.

План – график реализации программы.

Организация    воспитательной    работы на 2010 – 2011 гг.

	I четверть

	
	Направление 

	сентябрь
	ответственные лица
	октябрь
	ответственные лица

	1.
	«Я»
	1. Запись в кружки «Мир твоих увлечений»

2. Классный час «Самый классный класс или чуть-чуть о каждом»
	Кл. руководитель 

Кл. руководитель


	1. Участие в концерте ко дню Учителя.

2. Праздник «Золотая осень».
	Кл. руководитель

Кл. руководитель

	2.
	«Я среди других»
	1.  Работа на пришкольном участке.

2. Классный час «Выбор совета класса»

3.Составления социального паспорта класса. 
	Кл. руководитель

Кл. руководитель 

Кл. руководитель


	1. Акция "Уют".

2. Конкурс икебаны и поделок «Сотвори чудо, осень»


	Актив класса 

Кл. руководитель


	3.
	 «Отечество и Мир»
	1. Урок гражданственности и патриотизма.


	Кл. руководитель


	1. Участие в конкурсе «Школьная символика».

2. Кл. час: «Ласковые руки доброты»
	Актив класса

 Кл. руководитель



	4.
	«Культура»
	1. Родительское собрание. 

2. Классный час «Дом и семья в русской культуре»
	Кл. руководитель

Кл. руководитель
	1. Родительское собрание с приглашением священника «Гармония семейных отношений залог здорового образа жизни».
	Кл. руководитель

	5.
	«Знание»
	1. День знаний.  «Здравствуй, школа!»
2.Классный час "Законы, по которым мы живем" ,(Устав школы, правила поведения)     

3. Проверка дневников 

4. Выпуск газеты «Мое лето».

5. Классный час: «Учимся говорить»
	Заместитель директора по ВР Григорьева О.А.
Кл. руководитель
Кл. руководитель
Актив класса

Кл. руководитель

	1. День учителя поздравления 

2.Предметные олимпиады.

3. Профилактика пропусков без уважительных причин.
	Актив класса

Кл. руководитель Кл. руководитель


	6.
	«Здоровье»
	1.Организация горячего питания.

2.Записать детей в спортивные секции.

3. Запись листа здоровья совместно с мед. работником школы.      

4.Классный час по профилактике ДТП. «Внимание, дети!»
	Кл. руководитель

Учитель физкультуры

Кл. руководитель

Кл. руководитель
	1. День здоровья – «Осенний кросс».


	Актив класса


	II четверть

	
	Направление 
	ноябрь
	ответственные лица
	декабрь
	ответственные лица

	1.
	«Я»
	1. Родительское собрание на тему: «Счастлив тот, кто счастлив дома» – взаимоотношения родителей и детей. 
	Кл. руководитель
	1. Кл. час: «Святые женщины России».


	Кл. руководитель

	2.
	 «Я среди других»
	1. Кл. час по толерантности «Все мы разные».

2. Дежурство по школе (по графику
	Кл. руководитель 

Кл. руководитель
	1. Акция "Уют".

2.Санитарные пятницы в кабинете истории.
	Актив класса

Актив класса

	3.
	 «Отечество и Мир»
	1. Кл. час, посвященный  Дню народного единства.

2. Кл. час: «Без мамы жить нельзя на свете, нет»
	Кл. руководитель

Актив класса
	1. Классный час «12 декабря день Конституции РФ. Конвенция о правах ребенка»
	Кл. руководитель

	4.
	«Культура»
	1.Кл. час «Мир внутри и вокруг нас»
	Кл. руководитель
	1. Школьная дискотека: «Новогодняя фантазия».
	Актив школы

	5.
	«Знание»
	1.  Олимпиады по предметам

2. Кл. час: «Мой взгляд»


	Кл. руководитель

Кл. руководитель
	1. Классный час «Изучение народных традиций и празднования Нового года, Рождества»
	Кл. руководитель

	 6.
	«Здоровье»
	1. Подготовка кабинета к зиме. 

2. Классный час: «Умей сказать нет курению» (беседа) 

3.. "Санитарные пятницы»  в кабинете истории.
	Актив класса

Кл. руководитель

Актив класса
	1. Классный час: «В здоровом теле – здоровый дух».


	Кл. руководитель


	III четверть

	
	Направление 
	январь
	Ответственное лицо
	февраль
	Ответственное лицо
	март
	Ответственное лицо

	1.
	 «Я»
	1. Дискуссия «Человек в тебе»
	Кл. руководитель
	1.  Классный час: «Поговорим о папах».
	Кл. руководитель
	1.Фотовыставка посвященная маме «Самая, самая, самая…»
	Актив класса

	2.
	«Я среди других»
	1. Акция «Уют» в кабинете истории. «В царстве комнатных растений».
	Актив класса
	1. Участие в акции «Подарок воину»


	Актив класса
	1.Поздравления с 8 Марта. 

2.Кл. час: «Ласковые руки доброты»
	Актив класса

Кл. руководитель

	3.
	 «Отечество и Мир»
	1. Экскурсия в музей 
	Кл. руководитель
	1. «День защитника Отечества». 

2. Акция «Согреем ладони – разгладим морщины»
	Кл. руководитель

Актив класса
	1 Акция «Доброе сердце»
	Актив класса

	4.
	 «Культура»
	1. Кл. час: «Нравственное и эстетическое воспитание»

2. Посещение Церкви Рождества Богородицы в с.Раскильдино
	Кл. руководитель

Кл. руководитель
	1. Кл. час. Интеллектуальный марафон»

2. Викторина «День святого Валентина»
	Кл. руководитель

Актив класса
	1. Посещение театра.


	Кл. руководитель

	5.
	 «Знание»
	1. Кл. час: «Мир вашему дому»



	Кл. руководитель
	1. Участие в международном конкурсе «Кенгуру». 
	Кл. руководитель
	1. Встреча с представителями интересных профессий.
	Кл. руководитель

	6.
	«Здоровье»

	1. Кл. час «Жизненные ценности современной молодежи» (беседа).
	Кл. руководитель
	1. Военно – спортивные мероприятия


	Кл. руководитель, 


	1.Кл. час: 

«Мир иллюзий»

2. Генеральная уборка класса.  
	Кл. руководитель


	
	IV четверть
	

	
	Направление 
	апрель
	Ответственное лицо
	май
	Ответственное лицо

	1.
	«Я»
	1. Родительское собрание по теме: «Семейный огонек»
	Кл. руководитель
	1. Итоговое родительское собрание.
	Кл. руководитель

	2.
	 «Я среди других»
	1. Акция "Сотвори добро"

2. Трудовые десанты по уборке территории школьного двора и класса.
	Актив класса

Актив класса
	1. Трудовой десант: 

· Уборка школьной территории

· Генеральная уборка класса

· Оформление цветников. 
	Актив класса

	3.
	 «Отечество и Мир»
	1. Вахта памяти: помощь ветеранам.

2.Кл. час посвященный: «Дню космонавтики»
	Актив класса

Кл. руководитель
	1. Участие в школьных мероприятиях по празднованию Дню Победы. 
	Заместитель директора по ВР Григорьева О.А.

	4.
	«Культура»
	 1. КВН – посвященный дню смеха.
	Актив класса
	1. Экскурсия в библиотеку: «Знакомство с новыми книгами».
	Библиотекарь школы Николаева Р.М.

	5.
	«Знание»
	2. Участие в конкурсе «Ученик класса»

3.Кл. час «Кем быть?»
	Актив класса

Кл. руководитель
	1.Классный час «Анализ успеваемости за год»

2.Линейка посвященная «Последнему звонку»
	Кл. руководитель

	 6.
	«Здоровье»
	1. Классный час: «Быть здоровым это модно» 

2. Соревнования. 
	Кл. руководитель

Учитель физкультуры Филиппов С.А.
	1. Выезд на экскурсию с родителями в лес.
	Родительский комитет


Организация    воспитательной    работы на 2011 – 2012 гг.

	
	I четверть
	

	
	Направление 
	сентябрь
	Ответственное лицо
	октябрь
	Ответственное лицо

	1.
	 «Я»
	1. Родительское собрание «Здоровая семья: духовно-нравственные аспекты». 
	Кл. руководитель
	Диспут «Разумное и нравственное всегда совпадают»
	Кл. руководитель

	2.
	«Я среди других»
	1.  Работа на пришкольном участке.

2. Беседа «Как помочь товарищу, если он попал в беду»
	Кл. руководитель
Кл. руководитель
	1.Беседа «Спешите делать добро»

2.«Поговорим о нас» свободный разговор
	Актив класса

Кл. руководитель

	3.
	 «Отечество и Мир»
	1. Урок гражданственности и патриотизма «Чувашия моя»

2. Классный час «Милосердие в наши дни»
	Кл. руководитель
Актив класса
	1.Внеклассное мероприятие посвящено «Дню пожилого человека»

2.Практикум «Лукошко добрых дел»
	Кл. руководитель
Актив класса

	4.
	«Культура»
	1. Беседа «Кому легче жить – культурному или некультурному человеку?»
	Кл. руководитель
	Литературно – музыкальная гостиная «В мире духовности»


	Кл. руководитель

	5.
	«Знание»
	1.  День знаний.  «Здравствуй, школа»

2.Классный час "Законы, по которым мы живем", (Устав школы, правила поведения)     

3. Выпуск газеты «Мое лето».
	Кл. руководитель
	1. День учителя поздравления 

2.Предметные олимпиады.

3. Профилактика пропусков без уважительных причин.
	Кл. руководитель

	 6.
	«Здоровье»
	1.Организация горячего питания.

2.Записать детей в спортивные секции.

3. Запись листа здоровья совместно с мед. работником школы. 
	Кл. руководитель
Учитель физкультуры

Кл. руководитель
	1.Классный час:  «О вреде  

                    курения»(беседа)

2. Легкоатлетический кросс   

                      «Золотая осень»

3. Кл. час: Покупай  

                               грамотно»
	Кл. руководитель
Актив класса

Кл. руководитель

	
	II четверть
	

	
	Направление   
	ноябрь
	ответственные лица
	декабрь
	ответственные лица

	1.
	«Я»
	1.Диспут «Можно ли стать красивым?»

2.Этическая беседа «Что такое вежливость?»
	Кл. руководитель
	1. Кл. час: «Этикет и мы»
	Кл. руководитель

	2.
	 «Я среди других»
	1.Родительское собрание на тему: «Толерантность».

2.Диспут «Надо ли любить всех?»
	Кл. руководитель
	1.Практикум «Давайте говорить друг другу комплименты»

2.Изготовление подарков к Новому году и Рождеству.
	Актив класса

	3.
	 «Отечество и Мир»
	1. Классный час: "Портрет моей мамы"

2. «Памятные даты нашей истории» беседа


	Актив класса
	1. Классный час «12 декабря день Конституции РФ. Конвенция о правах ребенка»

2.Игра «Мои гражданские права и обязанности»
	Кл. руководитель

	4.
	 «Культура»
	1.Заочная экскурсия «Искусство моего края»

2.Презентация «Наш мир»
	Кл. руководитель
	1. Школьная дискотека: «Новогодняя фантазия».
	Актив школы

	5.
	«Знание»
	1.  Классный час по теме:  «Толерантность»

2. Участие в школьных олимпиадах.
	Кл. руководитель
	1. Классный час «Итоги I полугодия»

2.Игровая программа «Слабое звено»
	Кл. руководитель

	  6.
	«Здоровье»
	1. Подготовка кабинета к зиме. 

2. Участие в школьных соревнованиях.
	Актив класса
	1. Классный час по профилактике алкогольной зависимости (беседа)
	Кл. руководитель


	III четверть

	
	Направление 
	январь
	ответственные лица
	февраль
	ответственные лица
	март
	ответственные лица

	1.
	«Я»
	1.Диспут «Сеющий неправду пожнет беду»

2.Родительское собрание «Друзья моего ребенка – кто они?»
	Кл. руководитель
	1. Кл. час: «Традиции поздравлений в День святого Валентина»
	Актив класса
	1. Участие в мероприятии «Широкая масленица»
	Актив класса

	2.
	 «Я среди других»
	1.Классный час «Как повысить культуру речи?»
	Кл. руководитель
	1. Участие в акции «Подарок воину»

2. Беседа «Если твоя ложь несет благо…»


	Актив класса
	1. Поздравления с 8 Марта.

2.Конкурс сочинений «Самый дорогой человек»
	Актив класса

	3.
	 «Отечество и Мир»
	Дискуссия «Я гражданин?»
	Кл. руководитель
	1.Классный час «Герои России»
	Кл. руководитель
	Родительское собрание «Семейный климат. Семейные традиции»
	Кл. руководитель

	4.
	 «Культура»
	Кл. час: «Русские народные забавы».
	Кл. руководитель
	1. Мероприятие посвященное «Дню защитников отечества». Конкурс «Сразимся, джентльмены»
	Актив класса
	1. Классный час «Преданья старины глубокой»
	Кл. руководитель

	5.
	 «Знание»
	Устный журнал, «Память, за собою позови!»

	Актив класса
	1. Участие в международном конкурсе «Кенгуру». 
	Кл. руководитель
	Игра «Самый, самый…»
	Кл. руководитель

	6.
	 «Здоровье»

	1.  Классный час 

« В здоровом теле – здоровый дух»


	Кл. руководитель
	1. Беседа с учащимися по профилактике злоупотребления психоактивных веществ.
	Кл. руководитель
	1. Участие в закрытии лыжного сезона

2.Генеральная уборка класса.  
	Учитель физкультуры

Актив класса


	IV четверть

	
	Направление 
	апрель
	ответственные лица
	май
	ответственные лица

	1.
	 «Я»
	1.Вечер ответов и вопросов «Духовный мир человека»
	Кл. руководитель
	1. Итоговое родительское собрание.
	

	2.
	 «Я среди других»
	1. Акция "Сотвори добро"

2. Трудовые десанты по уборке территории школьного двора и класса. 3.Классный час по профилактике экстремизма (воспитание патриотизма, миролюбия, веротерпимости)
	Актив класса

Актив класса

Кл. руководитель
	1. Трудовой десант: 

· Уборка школьной территории

· Генеральная уборка класса

· Оформление цветников. 
	Актив класса

	3.
	 «Отечество и Мир»
	1. Вахта памяти: помощь ветеранам.

2. Классный час: "День Победы, как он был от нас далек".
	Актив класса

Кл. руководитель
	1. Участие в школьных мероприятиях посвященных Дню Победы. 
	Кл. руководитель

	4.
	«Культура»
	1. КВН – посвященный дню смеха.

2. Традиции праздника «Пасха».  Изготовление подарков.
	Актив класса

Актив класса
	1. Экскурсия в библиотеку: «Знакомство с новыми книгами».
	Библиотекарь школы Николаева Р.М.

	5.
	«Знание»
	1. Кл. час: «Звездный небосвод»
	Кл. руководитель
	1. Классный час «Анализ успеваемости за год»
	Кл. руководитель

	 6.
	«Здоровье»
	1. Классный час: «Гигиенические правила и предупреждение инфекционных заболеваний» 
	Кл. руководитель
	1. Выезд на экскурсию с родителями в лесную зону.


	Родительский комитет


