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Место работы: муниципальное вечернее (сменное) общеобразовательное учреждение «Центр образования № 2 г.Чебоксары»

Преподаваемый предмет: -----

Контактный телефон: (8352) 39 – 86 – 13

E-mail: cheb_dop12@rus21.ru 

Номинация: «Модель психолого-педагогического сопровождения процессов личностного и профессионального самоопределения обучающихся»

Краткая аннотация конкурсной работы:

Данная конкурсная работа содержит опытно-экспериментальный материал, разработанный автором в ходе реализации проекта «Сетевое взаимодействие в условиях профильного обучения» (в рамках муниципального проекта «Открытое образование»). Апробация представленных материалов осуществлялась с 2004 по 2006 гг. на базе МВ(С)ОУ «Центр образования № 2 г.Чебоксары». 

В работе дано описание модели психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки учащихся, опирающейся на идею создания маршрута профессиональной пробы (индивидуальной образовательной траектории) на старшей ступени обучения. Здесь представлены показатели эффективности реализации модели, пакет нормативных и методических материалов, программа по курсу предпрофильной подготовки «Профессиональное самоопределение» для учащихся 9 классов, приложения к программе – Карта профессионального самоопределения, Карта психолого-педагогического сопровождения, психолого-педагогическое резюме для учащегося, а также фрагмент отчета о реализации модели психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки учащихся.

I. Модель психолого-педагогического сопровождения 

предпрофильной подготовки учащихся

Основная идея психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки учащихся отражена в следующей модели психологической службы:

Модель Службы психолого-педагогического сопровождения 

профильного обучения учащихся

Цель: создание условий для профессионального самоопределения учащихся и обеспечение позитивного процесса профильного обучения.

Направления деятельности службы:

1. Создание условий для профессионального самоопределения учащихся, прошедших курс обучения в режиме профессиональной пробы (9 классы) и профильного обучения (10-11 классы).

2. Психологическое консультирование учащихся, родителей, педагогов, администрации по вопросам предпрофильной подготовки и профильного обучения.

3. Психологическое просвещение и образование участников предпрофильной подготовки.

1. Создание условий для профессионального самоопределения учащихся, прошедших курс обучения в режиме профессиональной пробы (9 классы) и профильного обучения (10-11 классы)

Объект мониторинга: профессиональное самоопределение обучающихся в профильных группах в режиме профессиональной пробы для учащихся 9 классов и профильного обучения для учащихся 10-11 классов.

Показатели:

· ведение карт профессионального самоопределения учащихся и психолого-педагогического сопровождения;

· наличие организационно-управленческой документации (Положение о Службе психолого-педагогического сопровождения профильного обучения учащихся, протоколы психолого-педагогических консилиумов, протоколы заседаний Службы);

· адекватность самооценки учащимися своих профессиональных намерений (по составляющим выбора профессии «Хочу», «Могу», «Надо»);

· соответствие профессиональной направленности учащихся их самооценке;

· поддержка родителями профессиональных предпочтений учащегося (профессиональные предпочтения и приоритеты семьи, моральная поддержка и материальные возможности);

· оценка достижений учащихся по итогам профессиональных проб педагогами МВ(С)ОУ «Центр образования № 2 г.Чебоксары»;

· соответствие учебных, школьных достижений учащихся их профессиональным предпочтениям.

Методы:

· экспертиза образовательных программ по курсу «Профессиональное самоопределение»;

· психолого-педагогическое анкетирование учащихся и их родителей;

· наблюдение, тестирование, собеседование с учащимися;

· анализ экспертных оценок (педагогов, учащихся и родителей);

· анализ результатов психолого-педагогического сопровождения профильного обучения учащихся;

· анализ работы Службы.

Документальная основа:

· экспертное заключение по образовательной программе «Профессиональное самоопределение» (внешняя экспертиза);

· отчетно-аналитическая документация Службы;

· материалы психолого-педагогических исследований;

· Карты профессионального самоопределения учащихся;

· Карты психолого-педагогического сопровождения.

2. Психологическое просвещение и образование участников предпрофильной подготовки и профильного обучения

Объект: процесс повышения психологической компетентности педагогов, учащихся и родителей в системе предпрофильной подготовки и профильного обучения.

Показатели:

· познавательная активность участников психолого-педагогического сопровождения;

· удовлетворенность учащихся, педагогов, администрации  и родителей результатами совместной работы;

· качественные показатели результатов обучения (изменение уровня психологической компетентности педагогов, изменение уровня качества успеваемости учащихся);

· наличие и выполнение плана проведения научно-просветительских мероприятий.

Методы:

· анализ деятельности творческих мастерских и лабораторий;

· входное и выходное тестирование слушателей курсов, обучающих семинаров и тренингов;

· психологические тренинги и игры;

· анкетирование участников психолого-педагогического сопровождения  по выявлению образовательных потребностей и изменений уровня их психологической компетентности;

· анализ результатов профессиональной пробы учащихся 9-х классов.

Документальная основа:

· отчетная документация;

· экспертное заключение учебных планов научно-просветительской работы (внешняя экспертиза);

· материалы исследований (анкетирование, тестирование).

3. Психологическое консультирование  по вопросам предпрофильной подготовки и профильного обучения

Объект: процесс реализации  профессионального самоопределения учащихся.

Показатели:

· системное психологическое консультирование участников предпрофильной подготовки и профильного обучения;

· ведение журналов регистрации проведенных консультаций (групповых, индивидуальных, проблемных, по запросам и т.д.);

· удовлетворенность учащихся и родителей результатами выбора профиля обучения.

Методы:

· беседа

· дискуссия

· наблюдение

· анкетирование, тестирование и собеседование

· методы сбора, обработки и хранения информации

· анализ результатов консультирования.

Документальная основа:

· отчетно-аналитическая документация

· материалы исследований.

Схема 1. Модель Службы психолого-педагогического сопровождения 
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II. Пакет нормативных и методических материалов, 

обеспечивающих реализацию предлагаемой модели психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки учащихся

2.1 Положение о Службе психолого-педагогического сопровождения

Принято                                                                                                    Утверждаю

Педагогический совет                                                                             Директор МВ(С)ОУ «Центр 

протокол от _______2008г.                                                                     образования № 2 г. Чебоксары»

№ ________                                                                                               ____________ Е.М. Надеждина

                                                                                                                   «___»  _______________ 2008г.

Положение о Службе психолого-педагогического сопровождения

 профильного обучения учащихся

I.Организационные основы

1.1 Организационно-методическое руководство

Психолого-педагогическое сопровождение профильного обучения учащихся осуществляется в рамках проекта «Сетевое взаимодействие в условиях профильного обучения» специалистами Службы психолого-педагогического сопровождения профильного обучения учащихся МВ(С)ОУ «Центр образования № 2 г.Чебоксары» (Центр).

Служба психолого-педагогического сопровождения профильного обучения учащихся (Служба) создана для апробации модели психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся.

Деятельность Службы осуществляется в опытно-экспериментальном режиме.

Тематика психолого-педагогических исследований определяется самостоятельно Службой в соответствии со стратегией проекта и согласовывается с директором.

Служба психолого-педагогического сопровождения профильного обучения учащихся регулярно предоставляет отчетно-аналитическую информацию о результатах психолого-педагогического сопровождения.

1.2 Структура и штаты Службы

Служба психолого-педагогического сопровождения профильного обучения учащихся имеет статус самостоятельного структурного подразделения.

Структура и штаты службы формируются в соответствии с Уставом  и штатным расписанием Центра и утверждаются директором.

II. Методика и технология психолого-педагогического сопровождения профильного обучения учащихся

2.1 Общие положения

Деятельность Службы психолого-педагогического сопровождения профильного обучения учащихся направлена на реализацию модели психолого-педагогического сопровождения, предусматривающей взаимодействие психологов, педагогов, учащихся и их родителей с целью профессионального самоопределения учащихся и успешной реализации образовательных программ в системе предпрофильной подготовки и профильного обучения.

2.2 Основные понятия

Психолого-педагогическое сопровождение профильного обучения учащихся – это непрерывный процесс, психологически и педагогически поддерживающий и стимулирующий профессиональное самоопределение и профильное обучение учащихся, осуществляемый в тесном сотрудничестве психологов, педагогов и администрации Центра и его социальных партнеров.

2.3 Цель деятельности Службы

Целями деятельности Службы являются следующие:

- апробировать модель психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся;

- оказывать помощь учащимся в принятии ответственных решений при выборе собственного жизненного пути и успешной социализации в условиях профильного обучения;

- обеспечивать грамотные управленческие решения в образовательном процессе.

2.4 Задачи Службы

- осуществлять психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся в сотрудничестве психологов с педагогическим коллективом;

- внедрять в практику достижения психологической и педагогической науки;

- реализовывать образовательные программы по профессиональному самоопределению учащихся в системе предпрофильной подготовки и профильного обучения;

- повышать психолого-педагогическую грамотность учащихся, педагогов и администрации Центра;

- создавать оптимальные психолого-педагогические условия для эффективного профильного обучения и профессионального самоопределения учащихся в определенным образом организованной социально-педагогической среде.

2.5 Объект и предмет деятельности службы

Объектом деятельности службы являются процессы профессионального самоопределения и профильного обучения учащихся.

Предметом деятельности службы является апробация модели психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся.

2.6 Функции службы

Исследовательская функция подразумевает изучение различных психологических и педагогических явлений в коллективах учащихся, педагогов и администрации Центра.

Организационная функция подразумевает внедрение результатов и рекомендаций психолого-педагогических исследований, организацию практических мероприятий.

Информационно-просветительская функция подразумевает распространение психолого-педагогических знаний в коллективах учащихся, педагогов и администрации Центра.

Консультативная функция подразумевает консультации для учащихся, педагогов и администрации Центра по вопросам профильного обучения.

Психокоррекционная функция ориентирована на выбор профиля дальнейшего обучения, адекватный индивидуальным особенностям учащихся, проведение тренингов для учащихся, педагогов и администрации Центра.

Педагогическая функция ориентирована на развитие рефлексивных навыков и принятие самостоятельных решений.

2.7 Психолого-педагогическое сопровождение профильного обучения учащихся осуществляется в соответствии со следующими организационно-методическими требованиями:

цели, проблемы и задачи психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся должны определяться в процессе их совместного обсуждения с администрацией и проектно-административной командой.

2.2 Положение о психолого-педагогическом консилиуме

Принято                                                                                                    Утверждаю

Педагогический совет                                                                             Директор МВ(С)ОУ «Центр 

протокол от _______2008г.                                                                     образования № 2 г. Чебоксары»

№ ________                                                                                               ____________ Е.М. Надеждина

                                                                                                                   «___»  _______________ 2008г.

Положение о психолого-педагогическом консилиуме

I. Общие положения

Подготовка и проведение психолого-педагогического консилиума является образовательной услугой, предоставляемой МВ(С)ОУ «Центр образования № 2 г.Чебоксары» (Центр) образовательным учреждениям в соответствии с заключёнными договорами о сотрудничестве, и подразумевает совместные действия обеих сторон. 

Данное положение разработано с учётом следующих представлений о консилиуме:

Консилиум – это совещание, взаимная консультация экспертов, специалистов в той или иной области знаний.  

Психолого-педагогический консилиум – это организационная форма, целью которой является разработка и планирование единой программы (стратегии) индивидуального сопровождения ребёнка в процессе воспитания и обучения, а также адекватного распределения обязанностей и ответственности за её выполнение между участниками консилиума.

Консилиум собирается 1 – 2 раза в год. 

II. Цель проведения консилиума

Целью проведения психолого-педагогического консилиума является обсуждение основных психолого-педагогических проблем, возникающих в ходе предпрофильной подготовки учащихся 9 классов, определение направлений совместной работы Центра и образовательного учреждения.

III. Задачи

- определение круга учащихся, имеющих затруднения в выборе профессии или профиля обучения;

- выбор наиболее эффективных форм и методов работы с данными учащимися;

- распределение ответственности, выбор форм контроля.

IV. Методы подготовки и проведения психолого-педагогического консилиума

· Методы подготовки консилиума:

- методы получения информации об учащихся (наблюдение, анкетирование, тестирование, опрос, беседа, экспертные оценки и т.д.);

- методы обработки полученной информации (качественные и количественные показатели);

- анализ и хранение информации;

- методы организации совместной работы Центра и образовательного учреждения (семинары, организационные встречи, методическое сопровождение: рекомендации, методические разработки, пособия; консультации: индивидуальные, групповые, по запросу, как производственная необходимость,  и т.д.)

· Методы проведения консилиума:

 – обсуждение и экспертная оценка. 

V. Состав участников

· Участники со стороны Центра:

- заместитель директора;

- психологи;

- педагоги, преподающие в данной группе.

· Участники со стороны образовательного учреждения:

- заместитель директора;

- психолог;

- классные руководители;

- педагоги-предметники.

VI. Формы проведения консилиума

- Центр и образовательное учреждение;

- Центр и несколько образовательных учреждений

VII. Условия проведения

- совместная работа Центра с образовательными учреждениями;

- проведение на базе Центра;

- конфиденциальность.

2.3 Положение о Портфолио учащегося

Принято                                                                                                    Утверждаю

Педагогический совет                                                                             Директор МВ(С)ОУ «Центр 

протокол от _______2008г.                                                                     образования № 2 г. Чебоксары»

№ ________                                                                                               ____________ Е.М. Надеждина

                                                                                                                   «___»  _______________ 2008г.

Положение о Портфолио учащегося 

(блок «Предпрофильная подготовка»)

I. Общие положения

Блок «Предпрофильная подготовка» является частью портфолио учащегося и создаётся в процессе обучения учащегося в МВ(С)ОУ «Центр образования № 2 г.Чебоксары» Московского района г.Чебоксары. 

Создание данного блока является образовательной услугой, предоставляемой Центром образовательным учреждениям в соответствии с заключёнными договорами. 

Данное Положение разработано с учётом следующих представлений о портфолио:

Портфолио – это способ фиксировать, накапливать и оценивать индивидуальные достижения учащегося за определённый период его обучения.

Портфолио дополняет традиционные контрольно-оценочные средства, проверяющие репродуктивный уровень усвоения информации.

Портфолио позволяет учитывать результаты, достигнутые учеником в разнообразных видах деятельности – учебной, творческой, социальной, коммуникативной, и становится важным элементом практико-ориентированного подхода к образованию.

Оценка тех или иных достижений (результатов), входящих в портфолио, а также всего портфолио в целом либо за определённый период его формирования может быть как качественной, так и количественной.

II. Цель создания блока Портфолио «Предпрофильная подготовка»

Целью создания блока портфолио «Предпрофильная подготовка» является отражение результатов предпрофильной подготовки учащегося, необходимых в выборе профиля дальнейшего обучения.

III. Содержание блока

Содержание блока включает в себя:

- информационный лист (общие сведения об учащемся, период создания данного блока портфолио, маршрут профессиональной пробы);

- собственно содержание блока:

· мини-проекты по пройденным краткосрочным элективным курсам;

· работы, выполненные как на уроках, так и в свободное время;

· лист участия в мероприятиях и конкурсах, сертификаты участия, дипломы, грамоты и прочее;

· лист успеваемости;

· рекомендации из психолого-педагогического резюме;

· самоанализ учащимся  результатов предпрофильной подготовки.

Содержание данного блока портфолио при необходимости может подлежать корректировке.

IV. Условия формирования блока

Блок портфолио учащегося «Предпрофильная подготовка» формируется при соблюдении условий:

- преемственность в вопросах создания и работы с блоками портфолио «Предпрофильная подготовка» и «Профильное обучение»;

- информирование педагогов образовательных учреждений и педагогов Центра,  родителей и учащихся о целях создания данного блока портфолио;

- взаимодействие с образовательными учреждениями, участвующими в формировании портфолио, в соответствии с типом заключённого договора;

- непрерывное психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся;

· активность всех участников образовательного взаимодействия при формировании данного блока (педагогов, учащихся, родителей).

2.4 Программа по курсу предпрофильной подготовки «Профессиональное самоопределение»
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Пояснительная записка

Работа играет важную роль в жизни каждого человека. Удачно выбранная профессия повышает самоуважение и позитивное представление о себе. Адекватность выбора и уровень освоения профессии влияют на все стороны и общее качество жизни. Поэтому так важно для человека вступающего в мир профессий, сделать правильный выбор.

Особенностью современного мира профессий является то, что на смену монопрофессионализму приходит полипрофессионализм. Человеку надо стремиться овладеть не одной единственной профессией, несколькими смежными профессиями.

Люди, стоящие на пороге профессионального выбора обладают особым психологическим настроем к самопознанию. Для них характерны: стремление разобраться в себе, оценка своих возможностей в современном мире, в том числе и в профессиональном, стремление оценить, какие условия могут способствовать, а какие мешать вхождению в мир профессий.

Наибольшей сензитивностью в развитии профессионального самосознания обладают люди старшего школьного и юношеского возраста, для которых проблема профессионального и личностного самоопределения является насущной и актуальной.

Для решения этой проблемы и предназначена образовательная программа по предпрофильной подготовке учащихся 9-х классов «Профессиональное самоопределение». Процесс профессионального самоопределения включает развитие самосознания, формирование системы ценностных ориентаций, моделирование своего будущего.

Цель программы: актуализировать процесс профессионального самоопределения старших школьников за счет специальной организации их деятельности, включающей получение знаний о себе, о мире профессионального труда.

Задачи программы:

· повысить уровень психологической компетентности учащихся за счет вооружения их соответствующими знаниями и умениями, расширения грани само восприятия, побуждении потребности в совершенствовании;

· сформировать положительное отношение к самому себе, осознание своей индивидуальности, уверенность в своих силах и реализации себя в своей будущей профессии;

· ознакомить учащихся с многообразием и особенностями различных типов профессий, а также с требованиями, предъявляемыми ими к человеку; сформировать у старшеклассников систему ценностей и отношений к миру труда;

· обеспечить возможность соотносить интересы, склонности и способности с требованиями профессиональной деятельности с помощью включения их в систему специально организованных профессиональных проб.

Данная программа включает в себя: информационный блок, диагностический блок, блок тренинговых занятий.

Программой предусмотрено изучение разнообразного мира профессий, знакомство учащихся с основами выбора профессий, а также с требованиями, предъявляемыми к человеку.

Комплекс психодиагностических методик направлен на  изучение индивидуальных психологических качеств личности учащихся, на выявление их профессиональных интересов, способностей и возможностей.

Тренинговые занятия направлены на развитие позитивного опыта, полученного учащимися в процессе прохождения курса. Они являются средством коррекции профессиональных намерений и установок школьников на последующее самоопределение и осознанному выбору профессиональной сферы деятельности. Подростки получают возможность без какого-либо давления высказывать свои мнения и обсуждать ситуации, связанные с профессиональным будущим; учатся аргументировано выражать свои мысли; моделируют различные профессиональные роли.

Ожидаемые педагогические эффекты:

1. Умение ориентироваться в мире профессий.

2. Способность анализировать профессиограммы и информацию о профессиях по общим признакам профессиональной деятельности.

3. Умение определять свои профессиональные интересы, способности и возможности.

4. Соотносить свои индивидуальные особенности с требованиями конкретной профессии.

5. Знания об основных понятиях, относящихся к миру профессий и профессиональному самоопределению.

6. Опыт работы с психотехническими приемами (на сохранение внутреннего спокойствия, работоспособности и т.д.).

В процессе преподавания могут использоваться разнообразные формы организации занятий: комбинированный урок, конкурс, имитационные игры.

Общее количество отводимых на программу часов – 34.

Образовательные результаты изучения данного курса могут быть выявлены в рамках следующих форм контроля:

· текущий контроль (беседы с учащимися по изучаемым темам);

· тематический контроль (диагностические результаты, отражённые в Карте);

· обобщающий (итоговый) контроль в форме презентации личных достижений, полученных в результате образовательной деятельности (самостоятельно подготовленные индивидуальные карты).

Итогом работы учащихся по данной программе могут стать индивидуальные карты профессионального самоопределения как необходимый компонент для составления психолого-педагогических резюме. На их основании каждый учащийся может сделать собственный вывод об осознанности первоначального профессионального выбора и составить рекомендации на будущее.

Учебно – тематический план 

курса «Профессиональное самоопределение» 

для учащихся 9-х  классов

	№ п/п
	Тема
	Количество часов

	
	
	Всего
	Теория
	Практика

	                                     Раздел I. Образ «Я»

	1.
	Вводное занятие
	1
	1
	

	2.
	Представление о себе и проблема выбора профессии
	2
	1
	1

	3.
	Условия выбора профессии. Склонности и интересы в выборе профессии
	3
	1
	2

	4.
	Способности и задатки. Их роль в выборе профессии 
	3
	1
	2

	5.
	Профессиональная направленность и тип личности
	2
	1
	1

	6.
	Темперамент в профессиональном становлении личности
	2
	1
	1

	7.
	Темпераментная структура. Особенности проявления темперамента в профессиональной деятельности 
	2
	1
	1

	                                 Раздел II. Мир профессий

	8.
	Классификация профессий. «Формула профессии»
	2
	1
	1

	9.
	Профессиограмма. Требования профессии к человеку. Трудовые функции.
	2
	1
	1

	10.
	Здоровье и выбор профессии
	1
	1
	

	11.
	Тренинг профессионального самоопределения
	8
	
	8

	                       Раздел III. Профессиональный выбор

	12.
	Профессиональные предпочтения
	1
	
	1

	13.
	Стратегия профессионального выбора. Состояние рынка труда
	2
	1
	1

	14.
	Самоанализ готовности к профессиональному старту
	2
	1
	1

	15.
	Итоговое занятие
	1
	
	1

	
	ИТОГО
	34
	12
	22


Содержание программы и методическое обеспечение

Раздел I. Образ «Я»

1. Вводное занятие – 1час

Знакомство. Общее представление о программе «Профессиональное самоопределение». Роль психологии в познании себя и выборе профессии.

Теоретическая работа. Беседа. Дискуссия «Карта профессионального самоопределения». 

 Практическая работа. Проведение методики «Моя линия жизни».

2. Представление о себе и проблема выбора профессии – 2 часа

Принципы психодиагностики. Этика психолога. Образ «Я» как система представлений о себе. Структура «Образа «Я». Самооценка личностных и профессионально значимых качеств.

Теоретическая работа. Беседа.

Практическая работа. Методика «Кто я». Модификация методики Дембо-Рубинштейна на самооценку. Анкета для изучения изменения ценностных ориентаций.

3. Условия выбора профессии. Склонности и интересы в выборе профессии – 3 часа

Составляющие выбора профессии: «хочу», «могу», «надо». Раскрытие понятий «профессиональные намерения», «склонности», «интересы», «профессия», «специальность».

Теоретическая работа. Беседа. Дискуссия. Работа со словарем.

Практическая работа. Работа с «Картой интересов», с опросником профессиональной готовности (ОПГ). 

4. Способности и задатки. Их роль в выборе профессии – 3 часа

Знакомство с понятиями «способности», «задатки», «мышление», их роль в трудовой деятельности человека. Общие и специальные способности. 

Теоретическая работа. Беседа. Дискуссия. Рассказ.

Практическая работа. Тесты: «Тип мышления». Оп росник направлений в развитии способностей личности. Тесты: «КОС», «Творческое воображение». Проведение методик: «Сложение фигур», «Магическая фигура», «Сложные ассоциации».

5. Профессиональная направленность и тип личности – 2 часа

Раскрытие значения призвания в жизни человека. Знакомство с профессиональными типами личности. Определение уровня сформированности профессионального типа.

Теоретическая работа. Беседа. Рассказ.

Практическая работа. Опросник Дж. Голланда. Анализ графика уровня сформированности профессионального типа.

6. Темперамент в профессиональном становлении личности – 2 часа

Общее представление о темпераменте. Определение типов темперамента и его свойств.

Теоретическая работа. Беседа. Рассказ. Иллюстрации.

Практическая работа. Опросник Айзенка. Графическое изображение результатов. Формула темперамента.

7. Темпераментная структура. Особенности проявления темперамента в профессиональной деятельности – 2 часа

Закрепление и углубление знаний учащихся о темпераменте. Влияние темперамента на профессиональную деятельность и выбор профессии.

Теоретическая работа. Закрепление материала прошлого урока. 

Практическая работа. Психологическое упражнение «Как бы ты поступил». Карточки-задания «Проявление темперамента в профессиональных ситуациях». Развивающая ролевая игра «Продавцы-покупатели».

8. Тренинг профессионального самоопределения. Тренинговое занятие: «Поговорим о жизненных ценностях» – 1 час

Осмысление жизненных ценностей.

9. Тренинг профессионального самоопределения. Тренинговое занятие: «На пути к цели» – 1 час 

Отработка навыков преодоления препятствий на пути к достижению целей

Раздел II. Мир профессий

10.  Классификация профессий. «Формула» профессий – 2 часа

Способы классификации профессий. Профессии типа «человек-человек», «человек-техника», «человек-природа», «человек - художественный образ», «человек - знаковая система». Основные признаки профессиональной деятельности. «Формула» профессий.

Теоретическая работа. Беседа. Таблица классификации.

Практическая работа. Работа с таблицей. Составление формулы профессии: «Моя будущая профессия». Практическое задание – конкурс «Угадай профессию». 

11.  Тренинг профессионального самоопределения. Тренинговое занятие: «Ваши мнения о профессиях» – 1час 

 Осознание своих ожиданий и отношение к профессиональной карьере.

12.  Профессиограмма. Требования профессии к человеку. Трудовые функции – 2 часа

Знакомство учащихся с понятием «профессиограмма». Компоненты профессиограммы. Профессиограммы конкретных профессий. Трудовые функции различных профессий.

Теоретическая работа. Беседа. Таблица «Обобщенные трудовые функции». 

Практическая работа. Профессиограммы профессий.

13. Здоровье и выбор профессии – 1 час

Учет состояния здоровья при выборе профессии. Профессионально - производственные противопоказания и профессии. Медицинские противопоказания.

Теоретическая работа. Беседа. Рассказ.

Практическая работа. Анализ таблиц «Перечень профессионально – производственных противопоказаний», «Анкета здоровья», «Неблагоприятные факторы и профессия».

14.  Конкурс «Мир профессий» – 1 час

Оснащение: набор карточек – букв, карточки с названиями профессий. Ребус, написанный на ватмане.

Мини – конкурсы: «Кинокомедия», «Азбука профессий», «Четвертый лишний», «Что ни шаг, то профессия», «Пантомима»

15.  Тренинг профессионального самоопределения. Тренинговое занятие: «Профессии на «языке тела» – 1час

Получение, закрепление знаний о профессиях.

Раздел III. Профессиональный выбор

16.  Профессиональные предпочтения – 1 час

Профессиональное ориентирование и определение соответствия своих возможностей требованиям профессии. 

Практическая работа. Работа с дифференциально–диагностическим опросником Е.А. Климова на выявление профессиональных предпочтений.

17.  Стратегия профессионального выбора – 2часа

Построение профессионального образа будущего. Ошибки в выборе профессии. Состояние рынка труда. Профессиональное учебное пространство региона.

Теоретическая работа. Лекция. Беседа. Обсуждение. 

Практическая работа. Работа со справочниками для поступающих в учебные заведения региона, газетами «Работа сегодня», «Работа для Вас».

18.  Коллаж «Я и моя профессия» – 1 час

19.  Самоанализ готовности к профессиональному старту –2 часа

Контрольная работа: анализ «Карты профессионального самоопределения». Психологические рекомендации.

Теоретическая работа. Беседа.

Практическая работа. Работа по индивидуальной «Карте профессионального самоопределения».

20.  Тренинг профессионального самоопределения. Тренинговое занятие: «У меня все получится» – 1 час

Отработка приемов уверенного поведения.

21.  Итоговое занятие – 1 час

Обсуждение полученных учащимися психолого-педагогических резюме, получение обратной связи. Подведение итогов.

Литература

1. Ковалев С.В. Подготовка старшеклассников к семейной жизни. – М., Просвещение, 1991.

2. Митина Л.М. Психологическое сопровождение выбора профессии. – М., 2003.

3. Понаморенко Л.П. Психология для старшеклассников. – М., 2002.

4. Прощицкая Е.Н. Выбирайте профессию. – М., Просвещение, 1991.

5. Чистякова С.Н. Твоя профессиональная карьера. – М., Просвещение, 2000.

6. Чистякова С.Н. Твоя профессиональная карьера. – М., Просвещение, 2003.

7. Чистякова С.Н., Шаловина Т.И. Твоя профессиональная карьера. – М., Просвещение, 1999.

2.5  Фрагмент Карты профессионального самоопределения (ведут учащиеся)
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2.6 Фрагмент Карты психолого-педагогического сопровождения (ведут специалисты Службы)
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2.7 Двусторонний оценочный лист (заполняется педагогами, ведущими профессиональные пробы)

Ф.И.О. педагога ________________________________________________________________________________________________

Сфера профессиональной деятельности ____________________________________________________________________________
Учебный модуль №___   Учебная группа ______________Учебная четверть ____________

Результаты профессиональных проб в системе предпрофильной подготовки

	[image: image21.emf] 


№

п/

п
	                           Критерии 

                                оценки

Ф.И.О. учащихся
	1.Теорети-ческие знания


	2.Уровень практичес-ких умений и навыков
	3. Качество выполня-емой дея-тельности
	4. Интерес

к данной сфере дея-тельности
	5.Само-стоятель-ность


	6.Актив-ность


	7.Твор-чество


	8.Профессионально важные качества

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	
	
	

	1
	Александров Роман 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Инструкция: проставить в нужной графе соответствующий балл. Образец:

	№

п/

п
	[image: image22.emf] 


                                   Критерии

                                                  оценки                            

Ф.И.О. учащихся
	1.Теоретичес-кие знания
	2.Уровень практических умений и навыков

	
	
	
	

	
	
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	1
	Иванов Иван Иванович
	
	
	2
	
	
	1
	
	


 Критерии оценки:

1. Усвоенность базовых теоретических знаний, связанных с характером выполняемой профессиональной деятельности (с опорой на текущие оценки в течение четверти):

0 – неудовлетворительно;

1 – удовлетворительно;

2 – хорошо; 

3 – отлично.

2. Уровень сформированности практических умений и навыков, необходимых для данной сферы профессиональной деятельности:

0 – навыки и умения практически отсутствуют; 

1 – низкий уровень сформированности умений и навыков; 

2 – средний уровень; 

3 – высокий уровень.

3. Качество выполняемой деятельности (прилежание, аккуратность, соответствие конечного изделия целям задания и т.п.):

0 – качество не удовлетворяет принятым нормам; 

1 – качество на низком уровне; 

2 – средний уровень качества; 

3 – высокий уровень.

     4. Интерес к данной сфере выполняемой профессиональной деятельности:

0 – нулевой уровень интереса;

1 – низкий уровень интереса;

2 – средний;

3 – высокий.

      5. Самостоятельность при выполнении профессиональной деятельности:

0 – несамостоятелен и не старается воспользоваться помощью;

1 – прибегает к помощи педагога;

2 – прибегает к помощи товарищей;

3 – самостоятелен.

      6. Активность (стремление выполнить условия и требования, предъявляемые к данной профессиональной деятельности):

0 – нулевой уровень активности;

1 – низкий уровень;

2 – средний;

3 – высокий.

      7. Творчество (оригинальность принятия решения в процессе выполнения профессиональных задач):

0 – нулевой уровень творчества;

1 – низкий уровень;

2 – средний;

3 – высокий.

      8. Профессионально важные качества (специфические способности, умения, необходимые для данной сферы деятельности): за каждое присутствующее профессиональное качество – 1 балл.    

2.8 Анкета для родителей учащихся 9 классов

    Уважаемые родители! Выразите свои предпочтения в различных профессиональных сферах деятельности по отношению к Вашему ребёнку. Если Ваши мнения не совпадают между собой, Вы можете указать их оба.

   Инструкция: перед Вами различные профессиональные сферы деятельности.

· Если Вы хотите / хотели бы, чтобы Ваш ребёнок получил профессию в данной сфере деятельности после окончания школы, поставьте рядом знак «+» 

· Если сомневаетесь (всё равно, не знаю, возможно), поставьте рядом знак «0»

· Если относитесь отрицательно, поставьте рядом знак «-»
   Оцените, пожалуйста, все перечисленные сферы деятельности. В пункте «Что-то другое» Вы можете указать профессию или сферу деятельности, не указанную в общем списке и которой Вы отдаёте предпочтение по отношению к Вашему ребёнку.

1.  Дизайн и моделирование одежды 

2.  Основы делопроизводства и работа в офисе

3.  Основы ландшафтного дизайна

4.  Организация досуговой деятельности 

5.  Основы автомобильного сервиса

6.  Компьютерные технологии и программирование

7.  Художественная обработка древесины и народные промыслы

8.  Организация общественного питания и сервисного обслуживания

9. Технология обслуживания и ремонт радиоэлектронной аппаратуры

10.  Основы дизайна

11.  Основы менеджмента

12.  Основы тележурналистики

13.  Конструирование и моделирование

14.  Основы создания имиджа

15.  Основы общего ухода за больными

16. Что-то другое: ____________________________________________________

2.9 Анкета психолого-педагогического сопровождения учащихся 

Ф.И.О. учащегося _________________________________________________________________

Учебный модуль № ______

Направление в I четверти____________________________________________________________

Направление во II четверти __________________________________________________________

Направление в III четверти __________________________________________________________

Направление в IV четверти __________________________________________________________

Инструкция: отметить подходящий вариант ответа.

1. Насколько хорошо вы умеете делать то, чему обучают на данной специальности:

а) делаю, как правило, хорошо;        

б) делаю средне;

в) совсем не умею (делаю плохо).

2. Какие эмоции возникают у вас в процессе выполнения действий в данной профессиональной сфере:

а) положительные (приятно, интересно, легко);

б) нейтральные (всё равно);

в) отрицательные (неприятно, неинтересно, трудно).

3. Чувствуете ли вы удовлетворение после занятий по данной специальности:

а) да;

б) не знаю;

в) нет.

4. Хотели бы вы, чтобы то, чем вы занимаетесь на занятиях, было включено в вашу будущую работу:

а) да;

б) всё равно;

в) нет. 

Бланк ответов

	I четверть
	II четверть
	III четверть
	IV четверть

	Дата:

1.

2.

3.

4.


	Дата:

1.

2.

3.

4.
	Дата:

1.

2.

3.

4.
	Дата:

1.

2.

3.

4.


2.10 Психолого-педагогическое резюме
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МВ(С)ОУ «Центр  образования № 2 г.Чебоксары»

Психолого-педагогическое резюме

1.Общие сведения

Ф.И.О. _________________________________________________ Школа _______ Класс ____
Дата рождения _________________________    Дата заполнения ________________________
2. Результаты психолого-педагогического сопровождения

2.1  Профдиагностические данные (по Карте профессионального самоопределения)

Выбор будущей профессии учащимся: _____________________________________________
· Наибольшее влияние на выбор профессии оказывают ____________________________

· Самооценка ________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
· Уровень самопрезентации (предъявление себя) _________________________________

____________________________________________________________________________
· Ценностные ориентации 
На 1-м месте_________________________
На 2-м месте_________________________
На 3-м месте_________________________
На 4-м месте_________________________

На 5-м месте_________________________

· Склонности ________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

· Способности  /нужное подчеркнуть/:

физические

организационные 

математические   

конструкторско-технические       

коммуникативные               

 музыкальные               

 художественно-изобразительные

филологические

эмоционально-изобразительные (артистические)

· Результаты выявления психических процессов /нужное подчеркнуть /: 

правополушарное мышление                               ________________________________________    

левополушарное мышление                                 ________________________________________
креативное (творческое) воображение            ________________________________________
наглядно-действенное мышление                       ________________________________________      

наглядно-образное мышление                             ________________________________________  

логическое мышление                                          ________________________________________
· Сфера профессиональных интересов /нужное подчеркнуть/:

[image: image24.emf] 

Человек – Природа                                        Цель труда: _________________________________
Человек – Техника                                          ____________________________________________
Человек – Человек                                         Орудия труда:________________________________
Человек – Знаковая система                         ____________________________________________
Человек - Художественный образ              Условия труда:_______________________________
____________________________________________
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· Тип темперамента /нужное подчеркнуть/:

Холерик                Сангвиник                  Флегматик                     Меланхолик

· Тип личности /нужное подчеркнуть/:    

[image: image26.emf] 

Реалистический                        ____________________________________________________                                          

Интеллектуальный                  ____________________________________________________                                            

Социальный                               ____________________________________________________                                               

Конвенциальный                        ____________________________________________________                                              

Предприимчивый                       ____________________________________________________                                         

Артистический                         ____________________________________________________
2.2 Данные проведённых профессиональных проб (по Карте психолого-педагогического сопровождения)

	Сфера деятельности
	Профессионально важные качества
	Личностные качества
	Достижения 

(мини-проекты)

	I четверть


	
	
	

	II четверть


	
	
	

	III четверть


	
	
	

	IV четверть


	
	
	


3.Рекомендации

Рекомендуемые профессиональные сферы деятельности:____________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Рекомендуемый профиль обучения________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Психологи

2.11 Фрагмент отчёта для школ
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III. Аналитический отчет 

об апробации модели психолого-педагогического сопровождения учащихся в условиях профильного обучения 

в МВ(С)ОУ «Центр образования № 2 г.Чебоксары»

Для подведения итогов психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки учащихся разработан бланк анализа:
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Анализ результатов психолого-педагогического сопровождения

 предпрофильной подготовки учащихся

Учебный год:__________________ 

Количество учащихся / 9 классы / : _____________ Количество групп: _________________ 

Дата заполнения:_______________________

	Мера соответствия* (по данным психолого-педагогических резюме)
	Кол –во уч – ся 
	%
	Кол – во уч – ся
	Сферы профессиональной деятельности

	
	
	
	
	Ч-П
	Ч-Т
	Ч-Ч
	Ч-З
	Ч-Х

	соответствие 

1 сфере
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	соответствие 

2 сферам
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	соответствие 

3 сферам
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	соответствие

4 сферам
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	не определились

 в сферах деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	отсутствие данных
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого 
	
	
	
	


*Под «соответствием» подразумевается полное соответствие (ПС), соответствие (С), частичное соответствие (ЧС)

3.1 Фрагмент отчета Службы психолого-педагогического сопровождения профильного обучения учащихся за 2005 – 2006 учебный год

Направление «Психолого-педагогическое сопровождение 

предпрофильной подготовки учащихся»

В 2005 – 2006 учебном году в Центре  обучалось: 521 учащийся 9 классов общеобразовательных учреждений Московского района, из них:

· 60 учащихся МОУ «СОШ № 51»;

· 76 учащихся МОУ «СОШ № 7»;

· 79 учащихся МОУ «СОШ № 60»;

· 100 учащихся МОУ «СОШ № 64»;

· 3 учащихся МОУ «ВСОШ № 2»;

· 111 учащихся МОУ «СОШ № 18»;

· 102 учащихся МОУ «СОШ № 27»;

· 100 учащихся МОУ «СОШ № 29».

Предпрофильная подготовка осуществлялась в 4 учебных модулях, в каждом из которых заложены по 4 образовательные программы различных направлений, рассчитанные на одну учебную четверть. Учащиеся также проходили одну сквозную программу «Профессиональное самоопределение», рассчитанную на учебный год. 

В соответствии с заключёнными договорами о сотрудничестве в рамках проекта «Сетевое взаимодействие в условиях предпрофильной подготовки и профильного обучения» 5 школ (№7, 51, 60, 64, вечерняя №2) по II варианту договора и 1 школа (№ 29) по III варианту заказали такие образовательные услуги Службе как: 

· психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки учащихся;

· предоставление информации о результатах сопровождения;

· проведение психолого-педагогических консилиумов.

2 школы (№18, 27) по III варианту договора дополнительно к тем же услугам заказали:

· обучающую мастерскую «Технологии общения»;

· совместное формирование Портфолио учащегося.

Были определены сроки реализации данных услуг, а также ответственные с обеих сторон. Результаты проведенной работы представлены ниже:

1. Психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки 

учащихся 9 классов 

Количественный и качественный анализ результатов психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки учащихся 9 классов в 2005 - 2006 учебном году показал:

Соответствие сферам профессиональной деятельности 

учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 51»
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Соответствие сферам профессиональной деятельности 

учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 7»
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Соответствие сферам профессиональной деятельности 

учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 60»
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Соответствие сферам профессиональной деятельности 

учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 64»
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Соответствие сферам профессиональной деятельности 

учащихся 9 классов МОУ «ВСОШ № 2»

     1) 2 учащихся соответствуют 1 из 5 сфер профессиональной деятельности;

    2) 1 учащийся не определился в сферах деятельности (нет преобладающих сфер).

Соответствие сферам профессиональной деятельности 

учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 18»
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Соответствие сферам профессиональной деятельности 
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учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 27»

Соответствие сферам профессиональной деятельности 

учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 29»
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В течение учебного года проводился мониторинг процесса профессионального самоопределения учащихся, результаты которого представлены в диаграммах.

Необходимо отметить, что в целях получения более объективной информации все указанные ниже психодиагностические методы предусматривали только анонимные ответы, поэтому представленные данные относятся ко всем школам Московского района. 

1) Срез

Дата проведения: ноябрь 2005 г.

         Количество респондентов: 273 учащихся 9 классов

Предмет профессиональное самоопределение для меня является…
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Карта профессионального самоопределения кажется мне…
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Другое:

- узнать своё истинное Я;

- на память;

- интересной, познавательной;

- значительно важна;

- средством для познания себя;

- замечательной;

- интересной, очень нужной, пригодится в профессии;

- красивой, нужной;

- очень удобной вещью;

- интересной и необходимой в становлении личности;

- необходимой и интересной;

- нужна и мне очень интересно;

- полезной, потому что она помогает определиться мне в профессии;

- очень хороший урок в жизни;

- хорошее отношение;

- хороша анкета узнать себя;

- нужной для определения работы;

- она очень нужна на уроках;

- нужной, для ума, пользы и узнать, кем ты хочешь стать;

- нужной, чтобы определиться;

- Картой профессионального самоопределения.

Я думаю, что профессиональные пробы в течение каждой четверти

 пройдут для меня…
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Другое:

- увлекательно.

Эффективность моего обучения в Центре в этом учебном году составит…
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Другое:

- как получится.

[image: image41.emf] 

Мне кажется, что рекомендации психологов Центра по выбору профессии, которые я получу в конце учебного года, будут…

Другое:

- так себе;

- нормальными;

- ненужные;

- необязательными;

- увлекательными;

- время покажет;

- интересными, полезными, жизненными;

- интересными, подходящими мне, полезными;

- интересными, полезными, нужными;

- интересными, полезными, душерадующими.

2) Активизирующее упражнение

Дата проведения:февраль 2006 г.

Количество респондентов: 62 учащихся 9 классов

Какие 3 проблемы могут ожидать вас после окончания школы?
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Другое:

- на чём ездить;

- с поведением;

- с учителями;

- у человека должна появиться цель;

- выбор предмета;

- нет помощи;

- нет опыта;

- нет уверенности;

- компьютерная война фирм, производящих их;

- мой телефон состарится;

- 18 лет будет;

- не знаю;

- непривычная обстановка;

- чтобы на работе всё складывалось хорошо, чтобы был карьерный рост;

- как вести свою жизнь дальше;

- как жить;

- попасть в плохую компанию;

- пойти по правильному пути.

2. Подготовка и проведение психолого-педагогического консилиума

Проведена организационная встреча по подготовке психолого-педагогического консилиума, на которую были приглашены психологи и социальные педагоги школ, заказавших данную образовательную услугу, даны консультации по запросам, подготовлены и переданы методические рекомендации по организации консилиума. Психолого-педагогические консилиумы были проведены выборочно с учётом степени активности самих школ в подготовительной работе (на базе СОШ № 7, 18, 27). По итогам работы консилиумов были приняты следующие рекомендации: 

1)Центр:                                
         - психологу и педагогам: расширить индивидуальную консультативную работу с учащимися по выбору профиля обучения;

2)Школы:
         - психологу и классным руководителям: организовать совместную работу по снижению уровня дезадаптации учащихся при выборе профиля обучения;

         - социальному педагогу: предоставлять информацию по запросу психолога, классных руководителей об учащихся группы риска;

Заместителям директора по УВР Центра и школы: совместно разработать механизм подготовки и проведения консилиума

3. Совместное формирование «Портфолио»

В соответствии с заказом разработана и передана СОШ № 18, 27 модель портфолио учащегося (блок «Предпрофильная подготовка») для дальнейшего  формирования его общеобразовательного блока, а также соответствующие методические рекомендации.

4. Обучение педагогов школы в мастерской «Технологии общения»

Педагоги и классные руководители СОШ № 18, 27 имели возможность посещать обучающую мастерскую «Технологии общения» в Центре. 

Одно из занятий данной мастерской было посвящено мотивации личности. В ходе занятия был проведён опрос педагогов Центра и школ с целью выявления факторов самосовершенствования педагога, результаты которого представлены ниже. 

Цифры указывают количество выборов данного фактора (каждый имел возможность сделать несколько выборов)

Дата проведения: 18.04.2006 г.

Количество респондентов: 24 педагога школ и Центра

Факторы, препятствующие обучению, развитию, саморазвитию педагогов 
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Другое:

- лень;

- психологический дискомфорт между администрацией и подчинёнными;

- собственные черты характера;

- нерешительность;

- недостаток знаний;

- усиленное руководство и опека.

Факторы, стимулирующие обучение, развитие и саморазвитие педагогов
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Другое:

- видимость результатов своего труда;

- информация и обмен опытом работы.
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Муниципальное вечернее (сменное) общеобразовательное учреждение 


«Центр образования № 2 г.Чебоксары»









































Карта 


профессионального 


самоопределения








учащегося __ класса школы № __


Московского района г.Чебоксары


_____________________________


_____________________________


_____________________________























Чебоксары 2009











Маршрут профессиональной пробы 


на 2009 – 2010 учебный год





Учебный модуль № 3





I четверть: «Технология обслуживания и ремонт радиоэлектронной аппаратуры», каб. № 214


Преподаватель: Филиппова Татьяна Николаевна





II четверть: «Компьютерные технологии и программирование», каб. № 303


Преподаватель: Миронова Евгения Александровна





 III четверть: «Основы ландшафтного дизайна», 


каб. № 309


Преподаватель: Карпычева Татьяна Ивановна





 IV четверть: «Основы менеджмента», каб. № 211


Преподаватель: Надеждина Елена Михайловна











Место для фото








Моя линия жизни





Дата проведения_______


Время проведения_______








                                      Х   О                                             № события


Рождение                                                                        возраст








Описание событий:





1 - …





2 - …





3 - …





4 - …





5 - …





…








Раздел I. Образ «Я»





Представление о себе и проблема выбора профессии





Теоретическая часть: определения, понятия …________


________________________________________________________________________________________________________








Кто Я?





Дата проведения_______


Время проведения _______





1)                                           11)


2)                                           12)


3)                                           13)


4)                                           14)


5)                                           15)


6)                                           16)


7)                                           17)


8)                                           18)


9)                                           19)


10)                                          20)








Примечания: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________














Муниципальное вечернее (сменное) общеобразовательное учреждение  «Центр образования № 2 г.Чебоксары»






































Карта 


психолого-педагогического сопровождения


/ 9 классы /








Учебный год 20__ – 20__


Ответственный за ведение карты:


(ф.и.о.) ________________________


______________________________


______________________________























Чебоксары 20__ 











Пояснительная записка





На 20__ – 20__ учебный год запланирована работа с 8 группами учащихся 9 классов (учебный модуль № …). На каждую учебную группу по итогам четверти педагоги дополнительного образования заполняют специальные таблицы, где оцениваются теоретические знания, уровень практических умений и навыков, качество выполняемой деятельности, интерес к данной сфере деятельности, самостоятельность, активность, творчество. В последней графе «профессионально важные качества» педагоги сами вписывают 3 качества, необходимых, по их мнению, в данной профессиональной сфере деятельности. Инструкция и критерии оценки даны на обратной стороне анкеты. Таким образом, каждый учащийся проходит развёрнутую систему оценивания в каждой учебной четверти по 4 профессиональным сферам деятельности в рамках одного учебного модуля. Результаты рассматриваются как сумма баллов по всем 8 пунктам: 





0 - 4 балла – нулевой уровень


5 - 12 баллов - низкий уровень


13 - 20 баллов – средний уровень


21 - 24 балла – высокий уровень соответствия учащегося данной профессиональной сфере деятельности.





Отражение результатов представлено в графической форме с использованием следующих цветов: зелёный, жёлтый, коричневый, бесцветный. Круг имеет 3 сектора, условно названных «Педагог», «Родители», «Учащийся», где в соответствующих секторах с использованием цвета отражены результаты анкетирования родителей и учащихся. 











Ниже представлена таблица цветовых значений (шифр):





шифр


сектор�
Зелёный�
Жёлтый�
Корич-невый�
Бесцвет-ный�
�
«Педагог»


�
21 – 24 балла�
13 – 20 баллов�
5 – 12 баллов�
0 – 4 балла�
�
«Родители»�
Ответы на анкету для родителей�
�
�
знак «+»�
знак «0»�
знак «-»�
ответа нет�
�
«Учащий-ся»�
Ответы на 4-й вопрос анкеты для учащихся�
�
�
ответ «а»�
ответ «б»�
ответ «в»�
ответа нет�
�



Сектора в круге представлены в следующем порядке:





                       Педагог                           Учащийся














                                          Родители 





Преобладание бесцветных секторов круга не позволяет судить о соответствии или несоответствии учащегося данной профессиональной сфере деятельности в силу  недостаточно полного анамнеза. Наиболее вероятными представляются результаты, выраженные одним цветовым решением, однако и они не являются окончательными. Для составления определённых рекомендаций необходимо их сопоставление с данными работы психологов по профессиональному самоопределению учащихся, учитывая результаты не только групповых, но и индивидуальных форм работы.








Городской ресурсный центр по предпрофильной подготовке





МВ(С)ОУ «Центр образования № 2 г.Чебоксары»
































Результаты 


психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки 


учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 18» 


в 20__ – 20__ учебном году



































Чебоксары 20__








    


В 20__ – 20__ учебном году в муниципальном вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении «Центр образования № 2 г.Чебоксары»  обучалось: ___  учащихся 9 классов общеобразовательных учреждений Московского района, из них ___ учащихся МОУ «СОШ № 18». Предпрофильная подготовка осуществлялась в 4 учебных модулях, в каждом из которых заложены по 4 образовательные программы различных направлений, рассчитанные на одну учебную четверть. Учащиеся также проходили одну сквозную программу «Профессиональное самоопределение», рассчитанную на учебный год. 


    В соответствии с заключённым договором о сотрудничестве МОУ «СОШ № 18» был сделан заказ следующих образовательных услуг, предоставляемых Психологической службой Центра:


психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки учащихся 9 классов;


предоставление информации о результатах сопровождения;


подготовка и проведение психолого-педагогического консилиума;


совместное формирование «Портфолио»;


обучение педагогов школы в мастерской «Технологии общения».


Были определены сроки реализации данных услуг, а также ответственные с обеих сторон. 





Психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 18»





Количественный и качественный анализ результатов психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки учащихся 9 классов МОУ «СОШ № 18»  в 20__ - 20__ учебном году показал: …








                                                                            Психологи:


                                                   Образовательные программы, 


                                                    учебные занятия,     


                                                    психологические ЗУН,


                                                    групповая и индивидуальная


                                                    работа  (психологическое


                                                    консультирование,   


                                                    диагностика, просвещение, 


                                                    обучение и воспитание) 








  Учащиеся и родители:


   Потребность в профессиональном   


  самоопределении и профессиональном  


  выборе








               Стратегия 


               психолого-педагогического     


               сопровождения        пред-     


               профильной подготовки и 


               профильного обучения 


               учащихся





                                                 Педагоги:


                         Образовательные программы   


                         в различных сферах деятельности, 


                         учебные занятия  (профессиональное 


                         консультирование, просвещение, обучение,  


                         воспитание), профессиональные ЗУН,  


                         материально-техническая база























       Профессиональные


        пробы                             Конкретный


                                                результат


                                                психолого-


                                                педагогического


                                                сопровождения


                                           





  Профессиональное 


самоопределение








Учебный год _______________                                            �





Учебный модуль № ___








№ п/п�



ФИО учащихся�
1 четверть�
2 четверть�
3 четверть�
4 четверть�
�
�
�
Основы дизайна�
Основы  менедж-мента�
…�
…�
�
�
�
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�
�
�
��
��
��
��
�
�
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�
�
�
��
��
��
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